
         

 
U

 

An
Fa

Ubon 

รายง
 คณะเก
 มหาวทิ

nual 
culty o
Ratch
 

 

งานป
กษตรศา
ทยาลัยอ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Rep
of Ag
hatha

ประจ
าสตร์ 
อุบลราช

port 2
gricult
ni Un

จําปี 
ชธาน ี

2014
ture 
niversit

255

4  

ty  

57 



บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary) 
 ในปีงบประมาณ 2557 คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้รับงบประมาณแผ่นดินและ

งบประมาณรายได้รวมทั้งสิ้น 18,064,600 บาท และ 14,096,500 บาท ตามลําดับ ได้ดําเนินงานตามภารกิจ
ของสถาบันอุดมศึกษาของประเทศ ในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. การจัดการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2557 ได้จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี โทและเอก  
จํานวน 8  หลักสูตร(8 สาขาวิชาเอก)  ระดับปริญญาตรี ได้แก่ สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขาวิชาประมง 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร ระดับปริญญาโท สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทางการเกษตรและพัฒนา
ชนบท สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร  ระดับปริญญาเอก สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร  มีจํานวนนักศึกษาทั้งสิ้น 1,212 คน ระดับปริญญาตรี จํานวน  1,105 คน  
ระดับมหาบัณฑิต จํานวน 92 คน และปริญญาเอกจํานวน 15  คน  ในปีการศึกษา 2557  ได้รับทุนการศึกษา
เพื่อสนับสนุนนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ จํานวน 31 ทุน   
 2.  การวิจัย คณะเกษตรศาสตร์ได้รับงบประมาณในการวิจัยจากแหล่งทุนทั้งภายในและภายนอก
ปีงบประมาณ 2557 จํานวน 31  โครงการ เป็นเงินทั้งสิ้น  20,659,573 บาท และสามารถผลิตผลงานทั้งที่
เป็นในรูปของผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่  ผลงานวิจัยที่นําเสนอในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและระดับ
นานาชาติ  รวมจํานวน 31 เรื่อง  และมีผลงานที่มีลักษณะเป็นอุปกรณ์และเครื่องมือทางการเกษตรที่ได้รับการ
จดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาในปี 2557 จํานวน 1 รายการ 
 3. การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม นอกเหนือจากโครงการปกติด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมทาง
การเกษตรปีงบประมาณ 2557 จํานวน 10 โครงการ  เป็นเงินทั้งสิ้น 1,225,000 บาท  คณะฯ ยังได้ส่งเสริม
การด้านอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงาม   ต่าง ๆ ของไทยอย่างต่อเนื่อง  เช่น การไหว้ครู เข้าพรรรษา 
ใส่ผ้าไทย  การแสดงมุฑิตาจิตแก่ผู้เกษียณอายุราชการ 
 4. การบริการวิชาการแก่ชุมชน ในปีงบประมาณ 2557  ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากแหล่งทุน
ภายในและภายนอก  จํานวน 18 โครงการ  เป็นเงินรวมจํานวนทั้งสิ้น 9,731,945 บาท  และมีผู้เข้าร่วม
กิจกรรมดังกล่าว  จํานวน 182,765 คน   
 
 

 

 

 

 



คํานํา 
 รายงานประจําปี 2557  คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี เป็นข้อมูลผลการดําเนินงาน
ตามพันธกิจหลักของคณะที่ได้ปฏิบัติในรอบปีงบประมาณที่ผ่านมาภายใต้กระแสการเตรียมความพร้อมของ
องค์กรและสรา้งบัณฑิตให้มีความเหมาะสมในบริบทของประชาคมอาเซียน 
 บทบาทการจัดการการศึกษาของคณะเกษตรศาสตร์ได้มีการพัฒนาการความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อน
บ้านในกลุ่มสมาชิกอาเซียนมากขึ้นโดยเฉพาะสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ราชอาณาจักรกัมพูชา 
และสาธารณรฐัเวียดนาม เนื่องจากเรามีเส้นทางคมนาคมที่ค่อนข้างสะดวกและอยู่ในภูมิประเทศอันเหมาะสม 
 นอกจากการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและบุคลากรของคณะแล้ว  เราได้พัฒนาวิชาการ งานควา้วิจัย
ให้ก้าวหน้าไปอย่างไม่หยุดย้ังโดยคณะได้พยายามผลักดันสนับสนุนใหค้ณาจารย์และบคุลากรได้ใช้ศักยภาพที่มี
อยู่อย่างเต็มความสามารถในการผลิตผลงานทางวิชาการในแต่ละสาขา จึงขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมพัฒนา
คณะมาโดยตลอด และขอขอบคุณทุกหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่สนับสนุนภารกิจของคณะให้เดินทาง
มาถึงปัจจุบันด้วยความภาคภูมิใจ 
 

                                    
(รองศาสตราจารย์ ธีระพล บันสิทธ์ิ ) 

คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 
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ข้อมูลทั่วไปคณะเกษตรศาสตร ์

ประวตัิความเป็นมา 
 คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้ก่อต้ังขึ้นมาพร้อมกับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

เมื่อปี พ.ศ . 2530 โดยมีฐานะเป็นภาควิชาเกษตรศาสตร์ วิทยาลัยอุบลราชธานี ภายใต้สังกัดของ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ต่อมาใน พ.ศ. 2533 รัฐบาลได้มีมติยกฐานะวิทยาลัยอุบลราชธานี เป็นมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยลําดับที่ 19 สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
พ.ศ. 2533 ซึ่งประกาศ ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2533 พร้อมกันนั้นภาควิชาเกษตรศาสตร์ก็
ได้รับการยกฐานะให้เป็นคณะเกษตรศาสตร์ 

ด้านการเรียนการสอน คณะฯ ได้เปิดรับนักศึกษาปีแรกเมื่อ พ.ศ. 2531  ในสาขาวิชาเกษตร (ใน
ฐานะภาควิชาเกษตรศาสตร์ วิทยาลัยอุบลราชธานี) จํานวน 38 คน และหลังจากการยกฐานะเป็นคณะเกษตรศาสตร์
แล้ว คณะฯ ได้แบ่งหน่วยงานออกเป็น 3 ภาควิชา ประกอบด้วยภาควิชาพืชไร่ ภาควิชาพืชสวนและภาควิชาสัตว
ศาสตร์  โดยรับนักศึกษาทั้งสิ้นปีละ 80 คน ต่อมาได้เพิ่มโครงการจัดต้ังภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร และโครงการ
จัดต้ังภาควิชาประมงใน พ.ศ. 2533 และ 2534 ตามลําดับ  
          ปัจจุบันคณะเกษตรศาสตร์ได้จัดการเรียนการสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี โทและเอก จํานวน 8 
หลักสูตร (8 สาขาวิชาเอก)  ระดับปริญญาตรี ได้แก่ สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (พืชไร่ พืชสวน สัตวศาสตร์) สาขาวิชา
ประมง สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร ระดับปริญญาโท สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทางการเกษตรและพัฒนา
ชนบท สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (พืชไร่ พืชสวน สัตวศาสตร์ ประมง เกษตรผสมผสาน และวิทยาการหลังการเก็บเกี่ยว) 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร ระดับปริญญาเอก สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (พืชไร่ พืช
สวน สัตวศาสตร์ และประมง)  
           ณ สิ้นปีงบประมาณ 2557  คณะเกษตรศาสตร์ มีจํานวนนักศึกษาทั้งสิ้น 1,212 คน ระดับปริญญา
ตรี จํานวน  1,105 คน  ปริญญาโท 92 คนและปริญญาเอก 15 คน มีบุคลากรรวม ทั้งสิ้น 137 คน ได้แก่ สาย
วิชาการ 66 คน สายสนับสนุนวิชาการ 71 คน 
  
ปรัชญา  “มุ่งสร้างสรรค์ความรู้ให้เป็นแหลง่ปัญญา วิชาชีพและคุณธรรม นําสู่การพัฒนาคุณภาพทางวิชาการ 

   และคุณภาพชีวิตประชาชน สิ่งแวดล้อมของชุมชนให้ย่ังยืน” 
วิสัยทัศน์คณะเกษตรศาสตร ์“เป็นสถาบันชั้นนําในการเรียนรู้และพัฒนาด้านการเกษตรเพื่อชุมชนท้องถิ่นใน 

อีสานใต้ภูมิภาคลุ่มน้ําโขงและอาเซียน 
พันธกิจคณะเกษตรศาสตร ์

1. พัฒนาบัณฑิตที่มีคุณภาพทั้งด้านวิชาการ  มีคุณธรรมและจริยธรรมนําความรู้ คิดเป็น ทําเป็น รู้รักสามัคคี 
มีจิตสาธารณะและดํารงชีวิตบนพื้นฐานความพอเพียง 

2. วิจัยและสร้างนวัตกรรมด้านการเกษตร ที่สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชุมชนท้องถิ่นอีสานใต้ 
    ภูมิภาคลุ่มน้ําโขงและอาเซียน 
3. บริการวิชาการ ละเสริมสร้างความร่วมมือด้านการเกษตรเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอีสานใต้ภูมิภาคลุ่ม

น้ําโขง 
4. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทางด้านการเกษตรกับชุมชนท้องถิ่นอีสานใต้ภูมิภาคลุ่มน้ําโขง 

อาเซียน หมายถึง สมาคมประชาชาติแห่งเอเซียตะวันออกเฉียงใต้ มี 10 ประเทศไทย ลาว เวียตนาม กัมพูชา  พม่า บูรไน  มาเลเซีย สิงค์โปร์ ฟิลิปปินส์ อินโดนีเซีย (ภูมิภาคลุ่มน้ําโขง 
คือ ไทย ลาว เวียตนาม กัมพูชา  พม่า  จีนตอนใต้) 
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เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์คณะเกษตรศาสตร ์
1. บัณฑิตมีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม มคีวามสามัคค ี มีจิตสาธารณะ ใฝ่รูแ้ละม ี
    สมรรถนะในการประกอบอาชีพ เป็นที่ยอมรับของสังคม 
2. องค์ความรู้ นวัตกรรมที่พัฒนาด้านการเกษตรและชุมชน 
3. งานบริการวิชาการที่เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการเกษตร ความมั่นคงทางอาหารและพัฒนาชุมชน 
4. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่นด้านการเกษตรและวิถีชุมชน 

วัตถุประสงค ์
1. สร้างบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถ  มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสาธารณะ รู้รักสามัคคี และความ    

รับผิดชอบ สามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ทันต่อการ เปลี่ยนแปลง เพื่อให้ประสบผลสําเร็จในการ
ประกอบอาชีพและมีความสุขในการดําเนินชีวิต ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลให้สามารถเป็นกําลังสําคัญในการร่วมพัฒนาประเทศและภูมิภาคลุ่มน้ําโขง 

2. สร้างองค์ความรู้ นวัตกรรมและผลงานสร้างสรรค์ เพื่อนําไปสู่การแก้ไขปัญหาที่ตอบสนองความ  
ต้องการของชุมชนในภูมิภาคลุ่มน้ําโขง 

3. ให้บริการวิชาการแก่ชุมชน ท้องถิ่น และภูมิภาคลุ่มน้ําโขง โดยบูรณการองค์ความรู้และสร้าง  
เครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และพัฒนา
คุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน โดยเชื่อมโยงกลับสู่การเรียนการสอน การวิจัย และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

4. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ด้วยการศึกษา อนุรักษ์ และเผยแพร่ โดยบูรณาการเข้ากับการ 
เรียนการสอน การวิจัย และกิจกรรมนักศึกษา เพื่อธํารงรักษาศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

5. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อพัฒนาคณะให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง บุคลากร
มีคุณภาพและมีความสุข 
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คณะเกษตรศาสตร์

สํานักงานเลขานุการ ภาควิชาสัตวศาสตร์ภาควิชาพืชสวน

- งานบริหารทั่วไป
- งานบริหารบุคคล
- งานคลังและพัสดุ
- งานแผนและงบประมาณ
- งานประกันคุณภาพการ
ศึกษาและสารสนเทศ

- งานส่งเสริมการวิจัย บริการ 
วิชาการ และทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม

- งานบริการการศึกษา
- งานพัฒนานักศึกษา

- หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑติ (เกษตรศาสตร์)
สาขาวิชาเอกพืชสวน

- หลักสุตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต
(เกษตรศาสตร์) สาขา
วิชาเอกพืชสวน

- หลักสุตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต
(เกษตรศาสตร์) สาขา
วิชาวิทยาการหลังการ
เก็บเกี่ยว

- หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต (เกษตรศาสตร์)
วิชาเอกพืชสวน

- หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต (เกษตรศาสตร์)
สาขาวิชาเอกพืชไร่

- หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต
(เกษตรศาสตร์) สาขา
วิชาเอกพืชไร่

- หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต (เกษตรศาสตร์)
สาขาวิชาเอกพืชไร่

สาขาวิชาประมง สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร* สํานักงานไร่ฝึกทดลองและ
ห้องปฏิบัติการกลาง

- หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑติ (เกษตรศาสตร์)
สาขาวิชาเอก
สัตวศาสตร์

- หลักสุตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต
(เกษตรศาสตร์) สาขา
วิชาเอกสัตวศาสตร์

- หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต (เกษตรศาสตร์)
วิชาเอกสัตวศาตร์

- หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑติ (ประมง)

- หลักสุตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต
(เกษตรศาสตร์) สาขา
วิชาเอกประมง

- หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต (เกษตรศาสตร์)
วิชาเอกประมง

- หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต
(เทคโนโลยีการอาหาร)

- หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต
(เทคโนโลยีการอาหาร)

- ฝ่ายห้องปฏิบัติการ
- ฝ่ายบริการและฝึกอบรม
- ฝ่ายงานไร่ฝึกทดลอง

หมายเหตุ  *     จัดตั้งโดยมติสภามหาวิทยาลัย (ผ่านความเห็นชอบในการประประชุมครั้งที่5/2555 วันที่ 26 พฤษภาคม 2555 และครั้งที่ 7/2555 วันที่ 30 มิถุนายน 2555)
* *   หลักสูตรร่วมระหว่างภาควิชา ได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เกษตรศาสตร์) สาขาวิชาเอกเกษตรผสมผสานและหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเอกเทคโนโลยีสารสนเทศการเกษตรเพื่อพัฒนาชนบท 

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายในของคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี

ภาควิชาพืชไร่

 



 
 

4 
 

คณบดีคณะเกษตรศาสตร์

รองคณบดี
ฝ่ายบริหาร

รองคณบดีฝ่ายวิจัย รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ

หัวหน้าสํานักงานไร่ฝึกทดลองและ
ห้องปฏิบัติการกลาง

ผู้ช่วยคณบดี
ฝ่ายประกันคุณภาพ

หัวหน้าภาควิชาพืชไร่

หัวหน้าภาควิชาพืชสวน

หัวหน้าสาขาวิชาประมง

หัวหน้าภาควิชาสัตวศาสตร์

หัวหน้าสาขาวิชา
อุตสาหกรรมเกษตร

สํานักงานไร่ฝึกทดลองและห้องปฏิบัติการกลาง

หัวหน้าฝ่ายงานไร่ฝึกทดลอง หัวหน้าฝ่ายห้องปฏิบัติการ

งานพืชไร่
งานพืชไร่นา
งานไม้ผล/พืชผัก
งานไม้ดอกไม้ประดับ
งานสุกรและสัตว์
งานสัตว์เคี้ยวเอื้อง
และพืชอาหารสัตว์
งานประมง
งานอาหารสัตว์

งานปฏิบัติการพืชไร่
งานปฏิบัติการพืชสวน
งานปฏิบัติการประมง
งานปฏิบัติการสัตวศาสตร์
งานปฏิบัติการ
อุตสาหกรรมเกษตร

งานธุรการ
งานจักรกลการเกษตร
งานภูมิทัศน์
งานโรงผลิตน้ําดื่ม
งานเทคโนโลยีสารสนเทศ

หัวหน้าสํานักงานเลขานุการ

งานแผนและงบประมาณ

งานคลังและพัสดุ

งานบริหารบุคคล

งานบริหารทั่วไป

งานประกันคุณภาพการศึกษา
และสารสนเทศ

คณะกรรมการประจําคณะฯ

โครงสร้างการบริหารคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี

งานส่งเสริมการวิจัย บริการ 
วิชาการ และทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

หัวหน้าฝ่ายบริการและฝึกอบรม

ผู้อํานวยการศูนย์วิจัยควบคุมศัตรูพืช
โดยชีวินทรีย์แห่งชาติ 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง*

รองคณบดี
ฝ่ายกิจการนักศึกษา

งานบริการการศึกษา

*  ความร่วมมือกับศูนย์วิจัยควบคุมศัตรูพืชโดยชีวินทรีย์แห่งชาติ ภายใต้การดูแลของคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี งานพัฒนานักศึกษา
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คณะผู้บริหารคณะเกษตรศาสตร ์

    รศ.ดร.นงนิตย์ ธีระวัฒนสุข 
อธิการบดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี

 

 
รศ.ธีระพล บันสิทธ์ิ  

คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 
 

 
 อ.ดร.ภาคภูมิ สืบนุการณ์ 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

 

 
ดร.สราญ  ปริสุทธิกุล 

รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

 

  
ผศ.ดร. วิริยา พรมกอง 
รองคณบดีฝ่ายวิจัย 

 
  

                                                           
                             อ.ดร. สุกัญญา คลังสินศิริกุล                 อ.ดร.เมธินี  มาเวียง                   
                                รองคณบดีฝ่ายวิชาการ           ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา 
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คณะผู้บริหารคณะเกษตรศาสตร ์(ต่อ)  

 

 

 
รศ.ธีระพล บันสิทธ์ิ  

คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 
 

               
รศ.ดร.สุวัฒน์  ธีรพงษ์ธนากร                      

 หัวหน้าภาควิชาพืชไร่                 
            

 

 
รศ.ดร.กาญจนา รุ่งรัชกานนท์ 

                       หัวหน้าภาควิชาพืชสวน 

 

 
อ. นสพ.ดร.นนทกรณ์ อุรโสภณ 
หัวหน้าภาควิชาสัตวศาสตร์ 

 

 

 
ผศ.ดร.เอกสิทธ์ิ อ่อนสอาด 

หัวหน้าสาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร 
 

 

 
                      ผศ.ดร.ธนาทิพย์ แหลมคม 

หัวหน้าสาขาวิชาประมง 

 

 
นาย เทวัญ ตติยรัตน์ 

หัวหน้าสํานักงานเลขานุการ 
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คณะกรรมการประจาํคณะเกษตรศาสตร ์

1. รศ.ธีระพล  บันสิทธ์ิ          คณบดีคณะเกษตรศาสตร์                  ประธานกรรมการ      
2. ดร.นรินทร  บุญพราหมณ ์       ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
3. ผศ.ดร.นิตยา  วานิกร              ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
4. ดร.สราญ   ปริสุทธิกุล  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา  กรรมการ 
5. ผศ.ดร.วิริยา  พรมกอง                รองคณบดีฝ่ายวิจัย   กรรมการ 
6. ดร.สุกัญญา       คลังสินศริิกุล    รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   กรรมการ 
7. อ.ดร.เมธินี        มาเวียง    ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา กรรมการ 
8. รศ.ดร.สุวัฒน์  ธีระพงษ์ธนากร   หัวหน้าภาควิชาพืชไร่   กรรมการ 
9. รศ.ดร.กาญจนา  รุ่งรัชกานนท์   หัวหน้าภาควิชาพืชสวน   กรรมการ 
10. น.สพ.ดร.นนทกรณ์ อุรโสภณ    หัวหน้าภาควิชาสัตวศาสตร์  กรรมการ 
11. ดร.เอกสิทธ์ิ       อ่อนสอาด    หัวหน้าสาขาอุตสาหกรรมเกษตร  กรรมการ 
12. ดร.ธนาทิพย์   แหลมคม   หัวหน้าสาขาประมง   กรรมการ 
13. ดร.ภาคภูมิ  สืบนุการณ์                รองคณบดีฝ่ายบริหาร  กรรมการและเลขานุการ 
14. นาย เทวัญ        ตติยรัตน์               หัวหน้าสํานักงานเลขานุการ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
15. นางกัลยา   ธีระพงษ์ธนากร   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป                     ผู้ช่วยเลขานุการ 

  

คณะอนุกรรมการวิชาการประจําคณะเกษตรศาสตร ์
1. คณบดีคณะเกษตรศาสตร์       ประธานกรรมการ 
2. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ        กรรมการ 
3. ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์    กรรมการ 
4. ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาประมง    กรรมการ 
5. ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร   กรรมการ 
6. ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตและปรัชญาดุษฏีบัณฑิต   กรรมการ 

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
7. ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตและปรัชญาดุษฏีบัณฑิต   กรรมการ 

สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร 
8. ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต      กรรมการ 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเกษตรและพัฒนาชนบท  
9. หัวหน้าภาควิชาพืชไร่        กรรมการ 
10. หัวหน้าภาควิชาพืชสวน        กรรมการ 
11. หัวหน้าภาควิชาสัตวศาสตร์ 
12. หัวหน้าสาขาวิชาประมง        กรรมการ 
13. หัวหน้าสาขาอุตสาหกรรมเกษตร       กรรมการ 
14. นางเบญจมาศ  บุญเจรญิ        เลขานุการ 
15. นางอารี จันทร์มี           ผู้ช่วยเลขานุการ 
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สรุปผลการดําเนนิงาน 
ของคณะเกษตรศาสตร์ 
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ด้านการผลิตบัณฑิต  
  คณะเกษตรศาสตร์ จัดการเรียนการสอน ในระดับ ปริญญาตรี โท และเอก  โดยมีหลักสูตรที่ 
เปิดสอนทั้งสิ้น 8 หลักสูตร  ได้แก่ หลักสูตรระดับปริญญาตรี 3 หลักสูตร  ปริญญาโท  3 หลักสูตร ปริญญาเอก 2 
หลักสูตร  
  ในปีการศึกษา 2557 รับนักศึกษาใหม่จํานวนทั้งสิ้น 311 คน โดยแบ่งเป็นระดับปริญญาตรี 
จํานวน 287 คน  ระดับบัณฑิตศึกษาจํานวน 24 คน  รวมจํานวนนักศึกษาทั้งหมดในปีการศึกษา 2557 จํานวน   
1,212 คน   
  ผู้สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2556 จําแนกตามระดับการศึกษาปริญญาตรี จํานวน 170 คน 
ระดับปริญญาโทจํานวน 24 คน ระดับปริญญาเอกจํานวน 1 คน   และได้ทําการสํารวจภาวะการมีงานทําของ
บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา พบว่า บัณฑิตได้งานทําจํานวน 107 คน คิดเป็นร้อยละ 68.15  (จากผู้ตอบ
แบบสอบถามจํานวน 157 คน)  
 
ด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ.  2557 คณะเกษตรศาสตร์ ได้รับงบประมาณสนับสนุนด้านการวิจัยจํานวน
โครงการ ทั้งสิ้น 37 โครงการ รวมเป็นจํานวนเงินทั้งสิ้น 23,135,623 บาท (ย่ีสิบสามล้านหนึ่งแสนสามหมื่นห้าพัน
หกร้อยยี่สิบสามบาทถ้วน)  แบ่งเป็นงบประมาณแผ่นดิน จํานวน 7 โครงการ เป็นเงิน 2,465,100 บาท  (สองล้าน
สี่แสนหกหมื่นห้าพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน)  งบประมาณรายได้จํานวน 8 โครงการ เป็นเงิน  276,800 บาท(สองแสน
เจ็ดหมื่นหกพันแปดร้อยบาทถ้วน)  และงบประมาณสนับสนุนจากแหล่งอื่นๆ จํานวนทั้งสิ้น จํานวน 22 โครงการ  
รวมเป็นจํานวนเงินรวมทั้งสิ้น 20,116,923  บาท (ย่ีสิบล้านหนึ่งแสนหนึ่งหมื่นหกพันเก้าร้อยยี่สิบสามบาทถ้วน) 

 
ด้านการบริการวิชาการ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 คณะเกษตรศาสตร์ ได้ดําเนินโครงการ/กิจกรรมด้านการบริการ
วิชาการ จํานวนทั้งสิ้น 18 โครงการ โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากงบประมาณแผ่นดิน จํานวนทั้งสิ้น 
2,789,400 บาท (สองล้านเจ็ดแสนแปดหมื่นเก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน) และงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก 
จํานวนทั้งสิ้น 6,942,545 บาท (หกล้านเก้าแสนสี่หมื่นสองพันห้าร้อยสี่สิบห้าบาทถ้วน)  และเข้าผู้เข้าร่วมและ
ผู้รับบริการจํานวน 161,399 คน 
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ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
ในปีงบประมาณ  2557 คณะเกษตรศาสตร์ ได้ดําเนินโครงการ/กิจกรรมด้านการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม จํานวนทั้งสิ้น 9 โครงการ โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากงบประมาณแผ่นดิน จํานวนทั้งสิ้น 
1,225,000 บาท (หนี่งล้านสองแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) และมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจํานวน 3,360 คน 

ด้านความร่วมมือกับต่างประเทศ 
  ในปีงบประมาณ 2557 คณะเกษตรศาสตร์ ได้ดําเนินงานด้านความร่วมมือกับต่างประเทศ โดย
แบ่งออกเป็น การจัดทําบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันอุดมศึกษาในต่างประเทศ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในภูมิภาคอาเซียน การแลกเปลี่ยนนักศึกษาและบุคลากรระหว่างสถาบันและหน่วยงานต่างๆ ใน
ต่างประเทศ การสนับสนุนทุนการศึกษา และการจัดฝึกอบรมด้านการเกษตรให้กับอาจารย์ นักศึกษา และ
บุคลากรจากทั้งหน่วยงานภาครัฐและมหาวิทยาลัยต่างๆ ภายใต้การสนับสนุนของกรมความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ กระทรวงการต่างประเทศ 
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ผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธ์ 
คณะเกษตรศาสตร์ 
ประจําปี 2557 
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ผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธ์คณะเกษตรศาสตร ์ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 ในปีงบประมาณ 2557 คณะเกษตรศาสตร์ ได้จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีและแผนงบประมาณ
สนับสนุนการดําเนินโครงการและกิจกรรมต่างๆ ภายใต้มาตรการของกลยุทธ์ จํานวน 7 กลยุทธ์ของหน่วยงาน 
โดยมีผลการดําเนินงานที่สําคัญ จําแนกตามกลยุทธ์ ดังนี้ 
 
กลยุทธ์ที่ 1  สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและสมรรถนะตามมาตรฐานสากล สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่าง
ต่อเนื่อง มีคุณธรรม จริยธรรมความรับผิดชอบต่อสังคม ความสามัคคี ความพอเพียง จิตสาธารณะ และมีความ
พร้อมเพื่อรองรับการเปิดประชาคมอาเซียนและการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย
และจัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และจัดให้มีทักษะการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
 
เป้าประสงค์ : .   บัณฑิตมีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม  มีความสามัคคี   มีจิตสาธารณะ ใฝ่รู้และมี
สมรรถนะในการประกอบอาชีพ เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
 
มาตรการ 
          1.1*พัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัย มีความยืดหยุ่น มีความหลากหลาย มมีาตรฐานระดับสากล          
                สอดคล้องกับความต้องการของสังคม ทิศทางการพัฒนาประเทศ  

1.2 *จัดระบบและกลไกการบริหารหลักสูตรทุกระดับให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
แห่งชาติ (TQF) 

          1.3*ส่งเสริมและสนบัสนุนการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญให้ครบถ้วนทุก  
               หลักสูตร ให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 
          1.4*ส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ส่งเสริมการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
              ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติทุกด้าน และมุ่งพัฒนานักศึกษาใหม้ีทักษะในการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐาน  
              ความพอเพียง ตลอดจนปลูกฝังจิตสํานึกสามัคคี มีจิตสาธารณะ รักท้องถิ่นและความรับผดิชอบต่อ 
              สังคม  
          1.5 *ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการและการสร้างสวัสดิภาพแก่นักศึกษาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและ 
                มีความปลอดภัย 

          1.6 *พัฒนาความรู้และทักษะของนักศึกษาพื่อรองรับการเปิดประชาคมอาเซียน สนับสนนุให้นักศึกษาม ี 
                ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้ร่วมกับผู้ประกอบการ (สหกิจ) 

 คณะเกษตรศาสตร์  ไ ด้ดําเนินการตามกลยุทธ์ สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพและสมรรถนะตาม
มาตรฐานสากล สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง มีคุณธรรม ความรับผิดชอบ ความพอเพียง 
จิตสํานึกที่ดี และมีความพร้อมเพื่อรองรับการเปิดประชาคมอาเซียนและการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดย
พัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย และจัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และจัดให้มีทักษะการเรียนรู้
จากประสบการณ์จริง โดยได้มีการดําเนินการตามมาตรการ และจัดโครงการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอน และการส่งเสริมสมรรถนะแก่นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง  โดยจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญ ให้หน่วยงานภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการผลิตบัณฑิต  เช่น การเชิญอาจารย์พิเศษ และผู้มีความ
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เชี่ยวชาญด้านเกษตรทั้งภาครัฐและเอกชน มีส่วนในการร่วมสอน   การฝึกงานนอกสถานที่ และสหกิจศึกษา  อีก
ทั้งมีโครงการความร่วมมือกับเอกชน เช่นเครือเจริญโภคภัณฑ์    และบริษัทดัชมิลล์  ในการพัฒนาฟาร์มเพื่อเป็น
โครงการลดการพึ่งพาภาครัฐ  ดําเนินการผลิตสัตว์เศรษฐกิจ ในรูปแบบเอกชน และเปิดโอกาสให้นักศึกษาเข้า
ดําเนินการฝึกงาน  และเรียนรู้ 
 ด้านการเตรียมการด้านการพัฒนาบัณฑิตเพื่อรองรับการเปิดประชาคมอาเซียน ทางคณะเกษตรศาสตร์
ได้จัดกิจกรรม ให้ความรู้นักศึกษาเกี่ยวกับประเทศอาเซียน  ความสําคัญและผลกระทบเมื่อมีการเปิดประชาคม
อาเซียน จัดอบรมภาษาอังกฤษ ให้แก่นักศึกษา โดยผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ ของคณะเกษตรศาสตร์   และ
อาสาสมัครจากต่างประเทศ  นอกจากนี้คณะเกษตรศาสตร์ได้รับจัดสรรทุนสนับสนุนจาก สํานักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษาแห่งชาติ เพื่อส่งนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปยังประเทศอาเซียน  ในปีการศึกษา 2556 ได้ส่งนักศึกษา
แลกเปลี่ยนฝึกงานไปยังประเทศ ฟิสิปปินส์ จํานวน 7 คน ประเทศเวียดนาม 1 คน และประเทศมาเลเซีย 2 คน 
ในระดับบัณฑิตศึกษา คณะเกษตรศาสตร์ได้รับการสนับสนุนจากสํานักความร่วมมือเพื่อการพัฒนาระหว่าง
ประเทศ (สพร.) โดยให้ทุนแก่นักศึกษาจากสาธารณะรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จํานวน 3 คน เข้าศึกษาใน
ระดับปริญญาโท ด้านเมล็ดพันธ์ุ   การผลิตเห็ด และวิทยาศาสตร์การประมง  นอกจากนี้คณะเกษตรศาสตร์ได้
ทูลเกล้าถวายทุนการศึกษาแด่ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ซึ่งได้มอบทุนแก่ราชอาณาจักร
กัมพูชา เพื่อศึกษาต่อระดับปริญญาโท ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการเกษตร  จํานวน 1 ทุน    
 คณะเกษตรศาสตร์ได้มีพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน  และสิ่งสนับสนุน และได้สร้าง
ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่า ส่งเสริมและสนับสนุนให้ศิษย์เก่ามีส่วนร่วมในการพัฒนามหาวิทยาลัย เช่นจัดกิจกรรม
คืนสู่เหย้าศิษย์เก่า  และศิษย์เก่าที่ประสบความสําเร็จมาให้ความรู้แก่นักศึกษาใหม่ ในการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่
ปีการศึกษา 2557 นอกจากนี้ศิษย์เก่ายังได้สนับสนุนกิจกรรมของคณะเช่นการมอบรถไถเดินตาม เพื่อใช้ในการ
เรียนการสอนแก่คณะ  ปัจจุบันคณะเกษตรศาสตร์ประสบปัญหาเรื่องการตกออก และรับนักศึกษาได้ไม่ตามแผน
จึงได้จัดกิจกรรมแนะนํานักศึกษาในด้านการเรียนการสอน ผ่านการปฐมนิเทศคณะ  สาขาวิชาเอก  จัดระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษา การสอนเสริมก่อนสอบ และการเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่  ก่อนเปิดเทอม ที่ทาง
มหาวิทยาลัยจัดขึ้น  
 
1. การรับนักศึกษา 
 1.1 วิธีการรับนักศึกษา  
         ปีการศึกษา 2557 คณะเกษตรศาสตร์ได้ดําเนินการรับนักศึกษา    ผ่านระบบรับตรง  และระบบ 
Admission โดยมีแผนรับนักศึกษาตามที่ได้ขออนุมัติกับสภามหาวิทยาลัย จํานวน 3 หลักสูตร คือ  วิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  จํานวนรับ ปีการศึกษาละ 270 คน หลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชา
ประมง จํานวนรับ ปีการศึกษาละ 65 คน และหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาเทคโนโลยีการอาหาร จํานวนรับ 
ปีการศึกษาละ 65 คน โดยมีเกณฑ์การรับเข้านักศึกษา และจํานวนนักศึกษา ในการรับเข้าในแต่ละประเภท   โดย
มีสัดส่วนการรับนักศึกษาประเภทรับตรง 70 เปอร์เซ็นต์ และรับผ่านระบบกลาง (Admission) 30 เปอร์เซ็นต์ 



 

 

ตารางที่ 
 

สาขา

เกษตรศา
ประมง 
เทคโนโล
อาหาร 
รวม 

1 แสดงสัดสว่

าวิชา จําน

าสตร์ 2

ลยีการ

4

วนการรับนักศึ

นวน รับเข้า
โดยวิธี
รับตรง 

  

270 190 
65 45  

65  45 
400  280 

แผนภมูิ

ศึกษา ประเภ
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n 

  
ใน
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20

20
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30%

มิที่ 1 แสดงร้อย

14 

ทต่างๆ ในปีก
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นเขต 
นอก
เขต 
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ยละของการรบั

การศึกษา 255

การ รักษ
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45 
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ษ์
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ชายแ
ดน 

น
กี

50 10
10 5

10 5
70 20

70%

ประ
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ชนบท 

ค

5 25 
1 16 

1 16 
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คุณธรรม
จริย 
ธรรม 

โคว 
ตา

พ้ืนที่
อีสาน

25 64
16 15

16 15
5 7 20

 

โคว 
ตา
ภาค
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5

5
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นักศึกษา
 
นักศึกษา
จํานวน 1

ห
วิทยาศาส
สาขาเกษต
วิทยาศาส
สาขาประม
วิทยาศาส
สาขาเทคโ
อาหาร 
วิทยาศาส
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สารสนเทศ
เพื่อพัฒนา
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สาขาเกษต
ปรัชญาดษุ
สาขาเทคโ
อาหาร 

*ข้อมูลตัว
 

 

1.2 จํานวน
      ในปีกา

าระดับปริญญ
      มีจํานว

าระดับปริญญ
15 คน  

ลักสูตร 
ตรบัณฑิต  
ตรศาสตร์ 
ตรบัณฑิต  
มง 
ตรบัณฑิต  
โนโลยีการ

ตรมหาบัณฑิต 
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 1.3 ผู้สําเร็จการศึกษา 
  ในปีการศึกษา 2556  มีผู้สําเร็จการศึกษาจํานวนทั้งสิ้น 195 คน เป็นนักศึกษา ระดับปริญญาตรี 
จํานวน 170 คน ระดับปริญญาโท จํานวน 24 คน และนักศึกษาระดับปริญญาเอก จํานวน 1 คน 
  ผลการติดตามภาวการณ์มีงานทําของบัณฑิต ภายในระยะเวลา 1 ปี คิดเป็นร้อยละ 68.15  
กําลังศึกษาต่อคิดเป็นร้อยละ 1.91 และยังไม่ได้งานทํา คิดเป็นร้อยละ 29.30    
  จากผลการสํารวจความพึงพอใจในภาพรวมของผู้ใช้บัณฑิตต่อการจัดกิจกรรมและจัดบริการของ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํานวนผู้ตอบแบบสอบถามคณะเกษตรศาสตร์  375 คน  มีความพึงพอใจระดับมาก 
(3.93)   จําแนกประเด็นการให้การบริการดังนี้   1) การจัดบริการให้คําปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการ
เข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษาในสถาบัน  มีความพึงพอใจระดับมาก (3.96 )    2)การให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ
พิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนกเวลาแก่นักศึกษา มีความพึงพอใจระดับมาก (3.89)  3)จัด
กิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อทํางานเมื่อสําเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา มีความพึงพอใจระดับมาก (3.94)  
 
2. การพัฒนาหลักสูตร 
   ในปีการศึกษา 2557 คณะเกษตรศาสตร์ เปิดการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรต่างๆ จํานวนทั้งสิ้น 
8 หลักสูตร เป็นหลักสูตรในระดับปริญญาตรี จํานวน 3 หลักสูตร ปริญญาโท จํานวน 3 หลักสูตรและระดับ
ปริญญาเอก จํานวน 2 หลักสูตร โดยดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานตามกรอบ TQF  จํานวน 
8 หลักสูตร ขออนุมัติเปิดใหม่ จํานวน 1 หลักสูตร   ดังนี้ 
 

รายละเอียดหลักสูตร ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 
จํานวนหลักสูตรที่เปิดสอน 3 3 2 8 
จํานวนหลักสูตรที่ปรับปรุงมาตรฐานตามกรอบ TQF. 3 3 2 8 
จํานวนหลักสูตรที่ขออนุมัติเปิดใหม ่ - 1 - 1 
จํานวนหลักสูตรที่ขออนุมัติปิดหลักสูตร - - - - 

 
สามารถจําแนกหลักสูตรตามระดับการศึกษา สาขาวิชาต่างๆ  คณะเกษตรศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

รายละเอียดหลักสูตร ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 
สาขาพืชไร่ 1 1 1 3 

สาขาพืชสวน  1 1 1 3 
สาขาสัตวศาสตร์ 1 1 1 3 
สาขาประมง 1 1 1 3 

สาขาเทคโนโลยีการอาหาร 1 1 1 3 
สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศทางการเกษตร - 1 - 1 

สาขาวิทยาการหลังการเก็บเกี่ยว - 1 - 1 
สาขาเกษตรผสมผสาน - 1 - 1 

รวม 5 8 5 18 
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3. การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
  คณะเกษตรศาสตร์จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนากระบวนการจัดา
รเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เรื่อง  “การวัดผลการเรียนรู้ตาม Learning Outcome  อย่างมีประสิทธิภาพ” 
เพื่อพัฒนาอาจารย์ให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอน การสร้างความรู้ในด้านการวัดประเมินผลให้
นักศึกษาเป็นไปตามศตวรรษที่ 21   ในวันที่ 14  มีนาคม 2557 ณ ห้องประชุมสุริยภัทร  
 
4. การส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษา เพื่อฝึกทักษะการทํางานเป็นทีม ประสบการณ์จากการ

ทําจริงหรือสหกิจศึกษา 
   คณะเกษตรศาสตร์ จัดการเรียนการสอนที่เน้นการฝึกทักษะการทํางาน การทํางานเป็นทีม โดยใน

หลักสูตรระดับปริญญาตรี ในปีการศึกษา 2556 ได้จัดการเรียนการสอนรายวิชาฝึกงาน และสหกิจศึกษา 
จํานวนทั้งสิ้น 18 รายวิชา 

ลําดับ รหัสวิชา ช่ือวิชา 
1  1200101  Field Work : Agriculture I 
2  1200101  Agriculture Field Work I 
3  1200102  Agriculture Field Work 2 
4  1200102  Field Work (Agriculture) II 
5  1201201  Field Work I 
6  1201202  Field Work (Agronomy) II 
7  1201304  Field Work IV 
8  1201304  Field Work (Agronomy) IV 
9  1201202  Field Work (Agronomy) II 
10  1201303  Field Work (Agronomy) III 
11  1202303  Field Work (Horticulture) III 
12  1202304  Field Work in (Horticulture) IV 
13  1204201  Field Work I 
14  1204302  Field Work II 
15  1200480  Pre-Cooperate Education in Agriculture 
16  1201485  Internship in Agronomy 
17 1203485 Internship in Animal Science 
18  1205495  Internship in Food Technology 
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 จัดให้มีการฝึกงานนอกสถานที่กับสถานประกอบการเอกชน และรัฐบาลสําหรับนักศึกษาระดับ   
ปริญญาตรี มีรายละเอียดสถานประกอบการของรัฐ และเอกชนดังนี้ 
 

ลําดับ หน่วยงาน 
1 ศูนย์วิจัยข้าว  จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
2 ศูนย์วิจัยและฝกึอบรมที่สูง 
3 ศูนย์วิจัยข้าว  จังหวัดเชียงใหม่ 
4 ศูนย์วิจัยและพฒันาการเกษตร จังหวัดสกลนคร 
5 ศูนย์วิจัยข้าวจังหวัดเชียงราย 
6 บริษัท แปซิฟิคเมล็ดพันธ์ุ จาํกัด 
7 ศูนย์วิจัยพืชไร่  จังหวัดนครสวรรค์ 
8 ศูนย์วิจัยและพฒันาการเกษตร จังหวัดนครราชสีมา  
9 ศูนย์วิจัยพืชไร่  จังหวัดเชียงใหม่ 
10 ศูนย์วิจัยพืชไร่  จังหวัดอุบลราชธานี 
11 ศูนย์วิจัยยางพารา จังหวัดหนองคาย 
12 ศูนย์วิจัยข้าว จังหวัดปทุมธานี 
13 ศูนย์วิจัยข้าว จังหวัดอุบลราชธานี 
14 ศูนย์พัฒนาสังคมที่ 12 (ศูนย์สงเคราะห์ชาวเขา แม่จัน) 
15 ศูนย์วิจัยพืชไร่  จังหวัดเชียงใหม่ 
16 ศูนย์วิจัยเกษตรที่สูง คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
17 บริษัท สหเรือง จํากัด 
18 ศูนย์พัฒนาโครงการหลวงห้วยลึก 
19 ศูนย์วิจัยและพฒันาการเกษตร จังหวัดหนองคาย 
20 สถานีเกษตรหลวงอ่างขาง 
21 ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดสุพรรณบุรี 
22 บริษัท ไร่นายจุล คุ้มวงศ ์จํากัด 
23 สถานีเกษตรหลวงอินทนนท์ 
24 บริษัท ไทยน้ําทิพย์ จํากัด (โรงงานปทุมธานี) 
25 บริษัท ไทยยูเนี่ยน โฟรเซ่น โปรดักส์ จํากัด 
26 โครงการส่วนพระองค์สวนจิตรดา 
27 บริษัท กรีนสปอต จํากัด (โรงงานรังสิต) 
28 บ. อาหารเบทเทอร์ จก. 
29 บริษัท สยามชัยอาหารสากล จํากัด 
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ลําดับ หน่วยงาน 
30 บริษัท อาหารสากล จํากัด (มหาชน) 
31 บริษัท ควอลิต้ี คอฟฟี่ โปรดักส์ จํากัด 
32 บริษัท เซเรบอส(ประเทศไทย) จํากัด 
33 บริษัท จิ้วฮวด จํากัด  
34 บริษัท วินแชนซ ์ฟู้ดส์ จํากัด 
35 บริษัท อาหารเบทเทอร์ จํากัด 
36 บริษัท  ก่ิวไป้ (ประเทศไทย) จํากัด 
37 บริษัท จันทบุรีโฟรเซนฟู้ด จํากัด 
38 สหกรณ์โคนมหนองโพราชบุรี จํากัด (ในพระบรมราชูปถัมภ์) 
39 ศูนย์ผลิตภัณฑน์ม ม.เกษตรศาสตร์ 
40 บริษัท ดอยคําผลิตภัณฑ์อาหาร จํากัด  โรงงานหลวงอาหารสําเร็จรูปที่ 3   
41 บริษัท เอฟแอนด์เอ็น แดรี่ส์ (ประเทศไทย) จํากัด  โรงงานปากช่อง 
42 บริษัท เป๊บซี่-โคล่า (ไทย) เทรดดิ้ง จํากัด 
43 บริษัท เกษมชัยฟาร์มกรุ๊ป จาํกัด 
44 บริษัท สุรพลฟูด้ส์ จํากัด (มหาชน) 
45 บริษัท มี้ด จอห์นสัน นิวทริชัน (ประเทศไทย) จํากัด 
46 ศูนย์วิจัยและพฒันาประมงชายฝั่ง จังหวัดระยอง 
47 ศูนย์วิจัยและพฒันาประมงชายฝั่ง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
48 ศูนย์วิจัยและพฒันาประมงชายฝั่ง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
49 ศูนย์วิจัยและพฒันาประมงชายฝั่ง จังหวัดสมุทรสาคร 
50 ศูนย์วิจัยและพฒันาประมงน้ําจืด จังหวัดสกลนคร 
51 ศูนย์วิจัยและพฒันาประมงน้ําจืด จังหวัดสุพรรณบุรี 
52 บ.เจริญโภคภัณฑ์ อาหาร จาํกัด มหาชน (ฟาร์มพัทยา) 

 
  ดําเนินการให้นักศึกษาปฏิบัติงานด้านสหกิจศึกษา ในปีการศึกษา 2556 กับหน่วยงานภายนอก 
จํานวน 17 คน โดยมีหน่วยงานที่รับปฏิบัติงานด้านสหกิจศึกษา ดังนี้   

1. บริษัทเบทราโกรอุตสาหกรรมจํากัด 
2. บริษัทแมคคีย์ฟู๊ดส์ 
3. บริษัทคิวพัฒน์ฟู๊ดส์ 
4. บริษัท Mead Johnson Nutrition (Thailand) Ltd. 
5. บริษัทน้ําตาลมิตรผล 
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5. การสนับสนุนและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ 
     การจัดบริการด้านเครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อการเรียนการสอนและการสืบค้นข้อมูลในคณะ

เกษตรศาสตร์  ห้องปฏิบัติการต่างๆ การจัดระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต เครือข่ายไร้สายภายในหน่วยงาน  
รายละเอียดดังนี้  

ประเภท จํานวน 

 1. การให้บริการห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 3  ห้อง 
2. ไมโครคอมพิวเตอร์ 100 เครื่อง 
3. ไมโครคอมพิวเตอร์ (Notebook) 2 เครื่อง 
4. เครื่องพิมพ์ (Laser Printer) 12  เครื่อง 
5. CD writer 60   เครื่อง 
6. เครื่อง Scanner 1  เครื่อง 
7. Mail server/DNS 1  เครื่อง 
8. Web server/ Database server/FTP server 4 เครื่อง 
9. DHCP Server 2  เครื่อง 
10. กล้องดิจิตอล 3 เครื่อง 
11. LCD Projector 15 เครื่อง 
12. Map Scan  1  เครื่อง 

 

 ตารางที่ 2  สื่อการเรียนการสอน หนังสือ ตํารา วิทยานิพนธ์ วารสารในและต่างประเทศ วารสารต่างๆ  
ประเภทสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ปี 2556 

รวม 
ปี 2557 

รวม 
เพ่ิมขึ้น/
ลดลง จํานวน หน่วยนับ จํานวน หน่วยนับ 

1. หนังสือ ตําราภาษาอังกฤษ 3,626 เล่ม 3,626 3,626 เล่ม 3,626 - 
2. หนังสือ ตําราภาษาไทย 8,421 เล่ม 8,421 8,421 เล่ม 8,421 - 
3. วิทยานิพนธ์ ภายในประเทศ 220 เล่ม 220 220 เล่ม 220 - 
4. หนังสืออื่นๆ   Senior Projects 983 เล่ม 983 983 เล่ม 983 - 
5. วารสาร        
 1) วารสารวิชาการ สิ่งพิมพ์ 

ภาษาไทย 
4,711 ฉบับ 4,711 4,741 ฉบับ 4,711 0.63 

 2) วารสารวิชาการ สิ่งพิมพ์ 
ภาษาอังกฤษ 

973 ฉบับ 973 974 ฉบับ 974 0.10 

6. สื่อโสตทัศน์ 
    -  วีดีทัศน์ 
    -  ซีดีรอม และวีซีดี 
    -  เทป  

 
118 
744 
213 

 
ชุด 
แผ่น 
ม้วน 

 
118 
744 
213 

 
118 
744 
213 

 
ชุด 
แผ่น 
ม้วน 

 
118 
744 
213 

 
- 
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6. การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเสริมหลักสูตรและกิจกรรมนอกหลักสูตรที่ส่งเสริมการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ     

ตารางที่ 3  โครงการ/กิจกรรม เสริมหลักสูตรและกิจกรรมนอกหลักสูตรที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักศึกษาศึกษา  
              มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ทั้ง 5 ด้าน  

โครงการ/กิจกรรม วัน/เดือน/ปีสถานที ่ งบประมาณ จํานวน
ผู้เขา้ร่วม

1. กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์    
 1.โครงการสามเสียม 21 ก.พ. 58 คณะเกษตรฯ ม.อุบลฯ 50,000 500 
 2.โครงการเกษตรแฟร์ 6-15 ก.พ. 58คณะเกษตรฯ ม.อุบลฯ งบสโมสรฯ 400 
 3.โครงการประเพณี 4 จอบ 

แห่งชาติ 
22-28 ธ.ค. 57ม.เกษตรศาสตร์ 50,000 85 

 4.โครงการพี่สอนน้อง 15-19 ก.ย. 57, 24-28 ธ.ค. 57 
23-27 ก.พ. 58, 4-8 พ.ค. 58 
คณะเกษตรฯ ม.อุบลฯ 

15,000 150 

2. กิจกรรมกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ    
 1.โครงการกีฬาสีน้องใหม ่ 6-25 ต.ค. 57 อาคารพละฯ ม.อุบลฯ 5,000 200 
 2.โครงการกีฬาเปิดกระป๋อง 8-11 ม.ค.58 จุฬาลงกรณ์ 20,000 110 
3. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม    
 1.โครงการพัฒนาฟาร์มของทุก

ภาควิชา 
7 ก.ย. 57 ฟาร์มคณะเกษตรศาสตร์ 5,000 600 

 2.โครงการค่ายผู้นํา 4 จอบ อาสา
พัฒนา 

25-31 ก.ค. 58 อ.โขงเจียม จ.อุบลฯ 207,000 100 

 3.โครงการเกษตรอาสา พ.ค. 58 งบสโมสรฯ 200 

4. กิจกรรมเสริมสร้างคณุธรรมและจริยธรรม    
 1.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา

ใหม ่
1 ส.ค. 57 CLB5201 ม.อุบล 20,000 250 

 2.โครงการเสริมสร้างความเป็น
ประชาธิปไตย 

28 พ.ย. 57 คณะเกษตรฯ - 450 

 3.โครงการส่งเสริมการปฏิบัติ
ธรรมเพื่อให้รู้จกัตนเองและมี
ความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 

27-28 ต.ค.57 คณะเกษตรฯ 20,000 500 

5. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   
 1.โครงการไหว้ครู 14 ส.ค. 57 คณะเกษตรฯ 2,000 450 
 2.โครงการมือเรียวรอเกี่ยวรวง 13 ส.ค.57, 22 พ.ย.57 

แปลงนาสาธิต คณะเกษตรฯ 
10,000 500 

 3.โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม
อีสาน 

ตลอดปีการศึกษาคณะเกษตรฯ 50,000 30 

รวมทั้งสิน้  454,000 4,525 
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7. การสนับสนุนด้านทุนการศึกษาและสวัสดิการนักศึกษา 
 ทุนสนับสนุนการศึกษาให้กับนักศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2557 จากแหล่งทุนต่างๆ
ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  ทั้งภาครัฐและเอกชน หน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่ให้ทุนสนับสนุน จํานวน 31 ทุน 
จํานวน  725,850.00 บาท 
ตารางที่ 4   ทุนการศึกษาที่นักศึกษาได้รับจากแหล่งทุนภายในและภายนอก 

ลําดับ 
  

ชื่อทุนการศึกษา 
  

ประเภททุน จํานวน 
ทุน 

เงินทนุ 
  รายปี ต่อเนื่อง

1 ทุนนักเรียนในพระราชานุเคราะห์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา 

 1 100,000.00 

2 มูลนิธิจุมภฏ-พันธ์ุทิพย์  4 160,800.00 
3 มูลนิธิช่วยนักเรียนที่ขาดแคลนในพระบรม

ราชินูปถัมภ์ 
 1 6,000.00 

4 มูลนิธิซิเมนต์ไทย  1 20,000.00 
5 มูลนิธิเทสโก้ โลตัส บูรณาการการเรียนรู้

กับการทํางานเพ่ือนิสิต 
 2 20,000.00 

6 มูลนิธินิวัติไกรฤกษ์  1 20,000.00 
7 สมาคมอีสานมหานครชิคาโกแห่งรัฐ

อิลลินอยส์ สหรัฐอเมริกา 
 1 15,000.00 

8 บริษัท ไทยบรดิจสโตน จํากัด  2 60,000.00 
9 บริษัท เครือเจริญโภคภัณฑ์  2 30,000.00 
10 บริษัท หลักทรพัย์ ภัทร จํากัด (มหาชน) 

(34,500.00 x 6) 
 6 172,500.00 

11 ทุนบุตรหลานเกษตรกร   19100  1 41,550.00 
12 วิจิตรพงศ์พันธ์ุ เพื่อส่งเสริมศาสนา 

การศึกษาและสังคม 
 1 20,000.00 

13 โครงการสนับสนุนทุนการศกึษา 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 8 60,000.00 

รวมจํานวนทัง้สิ้น 31 725,850.00 
 
กองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา 

นักศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ที่กู้ยืมเงิน กยศ.ประจําปีการศึกษา 2557 รายใหม่ จํานวน 32 คน  
รายเก่า จํานวน 574 คน รวม 606 คน 
การแนะแนวและการจัดหางาน 

งบประมาณโครงการสนับสนุนดําเนินงานศูนย์บริการจัดหางานระหว่างเรียน ประจําปีการศึกษา  
2557 นักศึกษาทํางานระหว่างเรียนชั่วโมงละ 25 บาท 3 ช่ัวโมง 100 บาท 
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การจัดโครงการพัฒนาบุคลิกภาพ 
โครงการเตรียมความพร้อมบัณฑิต จัดทําเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่กําลังจะ 

สําเร็จการศึกษา เพื่อเตรียมตัวสําหรับการหางานทํา ให้รู้จักการแต่งกาย การเข้าสังคมให้เหมาะสมกับการสมัคร 
งาน 

              
 
ด้านวินัยและสวัสดิภาพนักศึกษา 
 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จักกาลเทศ เน้นการแต่งกาย  

การแต่งกายเป็นสิ่งที่บ่งบอกถึงบุคลิกลักษณะ ความเป็นผู้ที่รู้จักกาลเทศะ อันนํามาซึ่ง 
ภาพลักษณ์ที่ดีและทําให้เกิดความน่าเชื่อถือต่อผู้พบเห็น แต่ปัจจุบันนักศึกษาไม่ได้แต่งกายชุดนักศึกษาที่ถูก
ระเบียบมหาวิทยาลัย ซึ่งทําให้สร้างทัศนคติที่ไม่ดีต่อผู้ที่เข้ามาพบเห็น เป็นการไม่ให้เกียรติต่ออาจารย์และสถาบัน 
เพราะปัจจุบันแฟชั่นชุดนักศึกษาทําให้นักศึกษาต่างกายไม่ถูกระเบียบ และไม่เหมาะสม แสดงถึงการไม่เคารพ
สถานที่ อันเป็นภาพลักษณ์ที่ไม่สวยงาม คณะฯ จึงจัดโครงการรณรงค์เรื่องการต่างกายขึ้น เพื่อให้นักศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร์ มีบุคลิกภาพด้านการต่างกายท่ีถูกระเบียบเรียบร้อย นักศึกษาได้ตระหนักถึงความสําคัญของ
บุคลิกภาพด้านการต่างกายที่เหมาะสมและถูกกาลเทศะ 

 
 

สวัสดิการสําหรับนักศึกษา 
 โครงการส่งเสริมการจัดทําเอกสารเผยแพร่ข่าวสารด้านการเกษตร เพื่อให้นักศึกษาและบุคลากรคณะ
เกษตรศาสตร์ที่สนใจหนังสือด้านการเกษตรสาขาต่าง ได้มีความรู้ใหม่ๆเพิ่มมากขึ้น เพื่อเป็นประโยชน์กับนักศึกษา
ที่กําลังศึกษาอยู่เพื่อใช้ประกอบแบบเรียน  
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8. การสร้างความสัมพันธ์กับศิษย์เก่า 
 กิจกรรมศิษย์เก่าสัมพันธ์ เพิ่มประสบการณ์และให้ข้อมูลข่าวสารแก่ศิษย์เก่า เพื่อให้อาจารย์และ
บุคลากรภายในคณะฯและศิษย์เก่าได้พบปะแลกเปลี่ยนประสบการณ์การทํางาน และศิษย์เก่าได้พบปะรุ่นน้อง 
โดยผ่านตัวโครงการและมีเฟสบุ๊คศิษย์เก่าคณะเกษตรศาสตร์ ม.ทราย เพื่อใช้เป็นวิธีการติดต่อสื่อสาร 
 
9. คณะเกษตรศาสตร์ได้สร้างเครือข่ายความร่วมมือร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงาน 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ดังนี้ 
       1. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานในต่างประเทศ 
  1.1 โครงการมหาวิทยาลัยสัมพันธ์ไทย-กัมพูชา ของสถานเอกอัครราชทูตไทย ณ กรุงพนมเปญ 
ได้มีเลขานุการทูต คณะผู้บริหารและนักศึกษาเดินทางมาศึกษาดูงาน ณ คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี และร่วมประชุม/หารือการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง Royal University of 
Agriculture (RUA), Cambodia และมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ในวันที่ 1 กันยายน 2557 

       
 

       
 

 
  1.2 การจัดทําบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยในภูมิภาคอาเซียน คณะ
เกษตรศาสตร์ ได้จัดทําบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MoA) ระหว่างคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีกับ College of Aquaculture and Fisheries, Can Tho University สาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนาม และบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MoU) ระหว่างคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี กับ Faculty of Chemical Engineering, University of Science and Technology, The 
University of Danang สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
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 2. โครงการฝึกอบรมด้านการเกษตรให้กับสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานในต่างประเทศ 
  2.1 โครงการความร่วมมือระหว่างกรมความร่วมมือระหว่างประเทศ กระทรวงการต่างประเทศ 
และคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํานวน 2 โครงการ 
   2.1.1 โครงการเพาะลี้ยงปลานิลแดงให้แก่สาธารณรัฐโมซัมบิก หลักสูตรสําหรับผู้บริการ
และหลักสูตรสําหรับเจ้าหน้าที่ระดับปฏิบัติการ กระทรวงประมง สาธารณรัฐโมซัมบิก ผู้เข้าอบรมในหลักสูตร
สําหรับผู้บริหาร จํานวน 5 ราย และผู้เข้าอบรมในหลักสูตรสําหรับเจ้าหน้าที่ระดับปฏิบัติการ จํานวน 9 ราย จาก
สาธารณรัฐโมซัมบิก ในระหว่างวันที่ 24 มีนาคม - 11 เมษายน 2557 และ 21 เมษายน - 20 มิถุนายน 2557 
 

      
 

      
 
   2.1.2 โครงการพัฒนากลุ่มเกษตรกรปลูกผักและผลไม้เพื่อยกระดับมาตรฐานการผลิตสินค้า
เกษตรของราชอาณาจักรกัมพูชา สําหรับปีงบประมาณ 2557 กระทรวงเกษตรฯ ราชอาณาจักรกัมพูชา ผู้เข้า
อบรม ณ คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํานวน 8 ราย และผู้เข้ามาศึกษาดูงาน ณ จังหวัดบุรีรัมย์ 
จํานวน 78 ราย จากราชอาณาจักรกัมพูชา ในระหว่างวันที่ 20 พฤษภาคม - 21 มิถุนายน 2557 
 



 
 

26 
 

      
 

      
 

      
 
  2.2 โครงการฝึกอบรมภายใต้โครงการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ประจําปี
งบประมาณ 2557 
   2.2.1 โครงการอบรม "Flower and Ornamental Plants" Ubon Ratchathani 
University Exchange Program 2014 University of Management and Economics, Cambodia ผู้เข้า
อบรมทั้งอาจารย์และนักศึกษารวม จํานวน 27 ราย ในระหว่างวันที่ 1 – 5 กันยายน 2557 
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 3. โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา ในปีการศึกษา 2557 จํานวน 4 ราย 
  3.1 นักศึกษาทุนโครงการพัฒนาศักยภาพด้านการเกษตร มหาวิทยาลัยจําปาสัก จํานวน 2 
รายได้แก่ Mr. Keng INTHASANGVAN และ Mrs. Phoutsavath PHANTHAVONG เข้าศึกษาในระดับปริญญา
โทสาขาเกษตรศาสตร์วิชาเอกพืชสวน ปีการศึกษา 2557-2559 
  3.2 โครงการภายใต้มติการประชุมความร่วมมือทางวิชาการไทย-ลาว ครั้งที่ 19 จํานวน 1 ราย 
คือ Mr. Souksakhone PHENGSEKEO เข้าศึกษาในระดับปริญญาโทสาขาเกษตรศาสตร์วิชาเอกวิทยาศาสตร์การ
ประมง ปีการศึกษา 2557-2559 
  3.3 โครงการพระราชทานความช่วยเหลือแก่ราชอาณาจักรกัมพูชาด้านการศึกษาในสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จํานวน 1 ราย คือ Ms. Prum SOPHEA เข้าศึกษาในระดับปริญญา
โทสาขาเกษตรศาสตร์วิชาเอกเทคโนโลยีสารสนเทศทางการเกษตรและพัฒนาชนบท ปีการศึกษา 2557-2558 
 4. โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาและบุคลากร 
  4.1 โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระยะสั้น คณะเกษตรศาสตร์ ภายใต้โครงการเตรียมพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน ประจําปีงบประมาณ 2557 มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จํานวน 14 ราย แบ่งเป็น ณ The 
University of the Philippines Los Baños (UPLB) สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ ในระหว่างวันที่ 8 เมษายน - 23 
พฤษภาคม 2557 จํานวน 10 ราย ณ Hue University of Agriculture and Forestry (HUAF) สาธารณรัฐสังคม
นิยมเวียดนาม ในระหว่างวันที่ 8 เมษายน - 23 พฤษภาคม 2557 จํานวน 1 ราย และ ณ Universiti Malaysia 
Terengganu ประเทศมาเลเซีย ในระหว่างวันที่ 28 เมษายน - 24 พฤษภาคม 2557 จํานวน 3 ราย 
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  4.2 โครงการรับนักศึกษาและบุคลากรมาแลกเปลี่ยนระยะสั้น ณ คณะเกษตรศาสตร์ ภายใต้
โครงการเตรียมพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ประจําปีงบประมาณ 2557 มีนักศึกษาและบุคลากรเข้าร่วม
โครงการ จํานวน 3 ราย ได้แก่ Mr. Pin Chanda อาจารย์จาก Chea Sim Universitry ราชอาณาจักรกัมพูชา ใน
ระหว่างวันที่ 1-31 พฤษภาคม 2557 Mr. Le Van Chanh อาจารย์จาก Hue University of Agriculture and 
Forestry สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ในระหว่างวันที่ 25 พฤษภาคม - 22 มิถุนายน 2557 และ Mr. Ian 
Jamari C. Panaga นักศึกษาจาก The University of the Philippines Los Baños, The Philippines ใน
ระหว่างวันที่ 25 พฤษภาคม - 3 สิงหาคม 2557 
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10. การจัดบริการด้านอาคารสถานที่ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน   
 คณะเกษตรศาสตร์ได้ดําเนินการปรับปรุงห้องเรียนพร้อมอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศและด้านอาคาร
สถานที่ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนของหน่วยงาน ในปี 2557 เช่น สภาพอาคารเรียน  จํานวนห้องเรียน 
ห้องสมุด ห้องโสตฯ ห้องปฏิบัติการต่างๆ พ้ืนที่ดําเนินกิจกรรม พ้ืนที่พักผ่อนของนักศึกษา  
 
ตารางที่   5  แสดงอาคารสถานที่ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ชื่ออาคารเรียน จํานวนห้อง พื้นที่ใช้สอย 
(ตารางเมตร) เริ่มใชเ้ม่ือ พ.ศ 

อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีการเกษตร    
1. ห้องเรียน  AG_205 70 ที่นั่ง 1 ห้อง 113 ปี พ.ศ. 2549-ปัจจุบัน 
2. ห้องเรียน AG_310 60 ที่นั่ง 1 ห้อง 112 ปี พ.ศ. 2549-ปัจจุบัน 
3. ห้องเรียน AG_B211 30 ที่นั่ง 1 ห้อง 48 ปี พ.ศ. 2556-ปัจจุบัน 
4. ห้องเรียน AG_B215 40 ที่นั่ง 1 ห้อง 48 ปี พ.ศ. 2550-ปัจจุบัน 
5. ห้องเรียน AG_C201 150 ที่นั่ง 1 ห้อง 262 ปี พ.ศ. 2549-ปัจจุบัน 
6. ห้องเรียน AG_C202 90 ที่นั่ง 1 ห้อง 125 ปี พ.ศ. 2549-ปัจจุบัน 
7. ห้องเรียน AG_C301 90 ที่นั่ง 1 ห้อง 183 ปี พ.ศ. 2549-ปัจจุบัน 
8. ห้องเรียน AG_208 30 ที่นั่ง 1 ห้อง 115 ปี พ.ศ. 2557-ปัจจุบัน 
9. ห้องเรียน AG_209 70 ที่นั่ง 1  ห้อง 57 ปี พ.ศ. 2557-ปัจจุบัน 

อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีอาหาร   ปี พ.ศ. 2549-ปัจจุบัน 
1. ห้องเรียน FT 104 60 ที่นั่ง 1 ห้อง 106 ปี พ.ศ. 2550-ปัจจุบัน 
1. ห้องเรียน FT_107 40 ที่นั่ง 1 ห้อง 52 ปี พ.ศ. 2550-ปัจจุบัน 
2. ห้องเรียน FT_201 100 ที่นั่ง 1 ห้อง 157 ปี พ.ศ. 2550-ปัจจุบัน 
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กลยุทธ์ที่ 2. พัฒนาอาจารย์ให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาตนเองให้พร้อมทันต่อพลวัตร
ของสังคม โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้ทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และพัฒนา
สมรรถนะด้านวิชาการในระดับสากล 

เป้าประสงค์ : อาจารย์ให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาตนเองให้พร้อมทันต่อพลวัตร
ของสังคม 

มาตรการ 
            2.1 พัฒนาอาจารย์ให้มีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

            2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ทําวิจัยในชั้นเรียนและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ผลิต 
                 สื่อการศึกษา  ตํารา และผลงานทางวิชาการในรูปแบบต่างๆ  
            2.3 ส่งเสริมและกํากับให้อาจารย์ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีจรรยาบรรณ เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักศึกษา และ  
                 สามารถเป็นทีป่รึกษาให้แก่นกัศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพ  
            2.4 จัดระบบและกลไก เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการให้อาจารย์มีระดับคุณวุฒิทางการศึกษาและ 
                 ตําแหน่งทางวิชาการในสัดส่วนที่เหมาะสมตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  
            2.5 พัฒนาอาจารย์ให้มีสมรรถนะด้านวิชาการในระดับสากลเพื่อรองรับการเปิดประชาคมอาเซียน  

การพัฒนาอาจารย์ให้มีสมรรถนะด้านวิชาการเพื่อรองรับการเปิดประชาคมอาเซียน 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 คณะเกษตรศาสตร์ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมให้บุคลากรสาย
วิชาการแลกเปลี่ยนระยะสั้น ณ ต่าง ประเทศ เพื่อรองการเปิดประชาคมอาเซียน จํานวน 1  โครงการ ดังนี้  
 

ลําดับที่  โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา/สถานที่ งบประมาณ จํานวนผู้เข้าร่วม 
1 โครงการแลกเปลี่ยนบุคลากรระยะ

สั้ น  คณะเกษตรศาสตร์  ภายใ ต้
โครงการเตรียมพร้อมเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน ประจําปีงบประมาณ 2557 

ในระหว่างวันที่ 25 - 31 
สิงหาคม 2557 ณ Son 
Tay Research Center 
Goats and Rabbits, 
Tan Linh Commune, 
Ba Vi District, Hanoi 
City สาธารณรัฐสังคม
นิยมเวียดนาม 

56,380.- จํานวน 2 ราย ได้แก่  
ดร.สราญ ปริสทุธิกุล  
รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา และ ดร.เรือง
ยศ พิลาจันทรอ์าจารย์ 
อาจารย์สาขาวิชาสัตว
ศาสตร์ 

 
  ผลการเข้ารับการฝึกอบรมระยะสั้น ณ Goat and Rabbit Research Centre (GRRC) National 
institute of Animal Sciences, Ministry of Agriculture and Rural Development สาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนาม ระหว่างวันที่ 25-31 สิงหาคม 2557 ซึ่งการเข้ารับการฝึกอบรมระยะสั้นครั้งนี้ได้รับความรู้และเทคนิค
การบริหารจัดการศูนย์ GRRC โดยศูนย์แห่งนี้มีบุคลากรจํานวน 68 คน มีพ้ืนที่ประมาณ 65 เฮกเตอร์  อยู่ภายใต้
กํากับดูแลของ National Institute of Animal Science (NIAS), Vietnam  และนอกจากนี้ยังได้รับทราบเทคนิค
การบริหารจัดการฟาร์มแพะ-แกะของประเทศเวียดนาม ได้เกิดการเรียนรู้ถึงวัฒนธรรมการเลี้ยงสัตว์ที่แตกต่างกัน 
ซึ่งเป็นที่สิ่งที่มีประโยชน์ในการนํามาปรับใช้กับการเรียนการสอนให้กับนักศึกษา สามารถแสดงให้นักศึกษาเห็นถึง
ความแตกต่างและการตลาดทางด้านแพะและแกะในอนาคต นอกจากนี้ทางผู้บริหาร GRRC ยังให้ความสนใจที่จะ



 
 

32 
 

ทําข้อตกลงร่วมกันในการทําโครงการ/กิจกรรมและแลกเปลี่ยนบุคลากรระหว่าง National Institute of Animal 
Science (NIAS) และคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีอีกด้วย 
 

              

                                       แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับทีมผู้บริหารและนกัวิชาการประจําศูนย์ 

 

 

                      

การเกี่ยวหญ้าของเจ้าหน้าที่ภายในศูนย์และเทคนิคการรดีนมแพะการเตรียมอาหารข้นสําหรับแพะ   

 

                       

ลักษณะคอกและรางอาหารสําหรับแพะ วิธีการป้อนนมลูกแพะก่อนหย่านม ลักษณะแม่แพะพันธ์ุบอร์ 
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ลักษณะต้น Trichanthera gigantea                             ลกัษณะภายในโรงเรือนแกะ 

 

กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุนงานวิจัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางการเกษตรเพื่อแก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่น 
ภูมิภาคลุ่มน้ําโขง และอาเซียน   โดยเน้นงานวิจัยแบบบูรณาการและส่งเสริมความร่วมมือกับ
หน่วยงานทั้งภายในและต่างประเทศ 

เป้าประสงค์ : องค์ความรู้ นวัตกรรม ด้านการเกษตรและพัฒนาชุมชน เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
มาตรการ 
         3.1. ระดมความคิดด้านกรอบการวิจัย 

         3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัยเพื่อแก้ปัญหาให้สังคม 

         3.3 สนับสนุนและตดิตามการเผยแพร่ผลงานวิชาการทุกระดับและระบบฐานข้อมูลงานวิจัย    
         3.4. สนับสนุนทุนวิจัยนักศึกษาและพัฒนานักศึกษาผู้ช่วยสอนและวิจัย 
         3.5 ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการวิจัยกับหน่วยงานท้ังในและต่างประเทศ และเพิ่มขีด   
              ความสามารถในการแสวงหาแหล่งทุนวิจัย 
        3.6 พัฒนาระบบสนับสนุนของสํานักงานเลขานุการและสํานักงานไร่ฝึกทดลองฯ เพื่อสนับสนุนการวิจัย   
             การเรียนการสอน และบริการวิชาการ 

งานวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุน 
 งานวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายใน  
  คณะเกษตรศาสตร์ได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายใน จํานวนทั้งสิ้น 7  ทุน งบประมาณ  
236,800 บาท (สองแสนสามหมื่นหกพันแปดร้อยบาทถ้วน)  ดังนี้  
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ตารางที่ 6    โครงการวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายใน 

ลําดับที่ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย 
 

จํานวนเงิน (บาท) 
ประเภทโครงการ 

โครงการเดิม
สิ้นสุดปี 2557

โครงการใหม่ 
ปี 2557 งบประมาณ

แผ่นดิน 
งบประมาณ

รายได้ 
1 ค้างไม้พุ่ม รศ.ดร.กิตติ   

วงส์พิเชษฐ 
 20,000  

2 อิทธิพลของระบบปลูกพืชไม่ใช้ดิน
แตกต่างกันต่อการเจริญเติบโต
ให้ผลผลิตและคุณภาพผลสดและ
คุณภาพเมล็ดพันธุ์มะเขือเทศ 

ผศ.พิทักษ ์  
สิงห์ทองลา 

 40,000  

3 การศึกษาพรรณไม้ยืนต้นบางชนิด
ท่ีเหมาะสําหรับการใช้งานภูมิ
สถาปัตยกรรม 

ดร.ภาคภูมิ   
สืบนุการณ ์

 40,000  

4 การเปรียบเทียบการเจริญเติบโต
และผลผลิตบัวบก (Centella 
asiatica (L.) Urb.) ท่ีปลูกโดยใช้
สารเคมีและไม่ใช้สารเคมี 

ดร.บุษบา  บัวคํา  40,000  

5 สมบัติเชิงหน้าท่ีของแป้งแก่น
ตะวันและการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ขนมปังเพื่อสุขภาพ 

ผศ.ดร.จิตรา 
 สิงห์ทอง 

 40,000  

6 การชักนําต้นอ่อนจากตาบนก้าน
ช่อดอกกล้วยไม้แดงอุบลในสภาพ
โรงเรือน 

ผศ.ดร.กาญจนา        
รุ่งรัชกานนท์ 

 40,000  

7 การพัฒนาระบบติดตามการพัฒนา
บุคลากร คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

นางนงนิตย์  ครองก่ํา  16,800  

 งานวิจัยที่ได้รบัทุนสนบัสนนุจากหน่วยงานภายนอก  
   คณะเกษตรศาสตร์ได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก/แหล่งทุนต่างๆ เพื่อดําเนิน
โครงการวิจัยต่างๆ ที่ได้รับอนุมัติ เช่น สกว. วช. สวก. สวทช. หน่วยงานรัฐบาล หน่วยเอกชน หน่วยงานอื่นๆ  
จํานวนทั้งสิ้น  13  โครงการ  จํานวนงบประมาณ 2,000,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน)  ดังนี้   
ตารางที่ 7  โครงการวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก 

ลําดับที่ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย 
 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

ประเภทโครงการ 
โครงการเดิม
สิ้นสุดปี 2557 

โครงการใหม่ 
ปี 2557 

1 โครงการความร่วมมือในการ
ทดสอบสายพันธุ์มะเขือเทศ
ต้านทานโรคเหี่ยวเขียวและใบ
หงิกเหลืองร่วมกับภาคเอกชน 
(สวทช.) 

ผศ.ดร.บุญส่ง  เอกพงษ์ 300,000.-  

2 การพัฒนากรรมวิธีการผลิต
ซอสงาจากกากงาโดยใช้การ
หมัก (สวก.) 

ผศ.ดร.เอกสิทธ์ิ  อ่อนสอาด 1,835,000.-   
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ลําดับที่ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย 
 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

ประเภทโครงการ 
โครงการเดิม
สิ้นสุดปี 2557 

โครงการใหม่ 
ปี 2557 

3 การพัฒนาสายพันธุ์ข้าว 
Jasmine IR57514 ให้ต้านทาน
โรคไหม้และเพลี้ยกระโดดสี
น้ําตาลโดยใช้เครื่องหมาย
โมเลกุลช่วยในการคัดเลือก   
(ปีท่ี 2) (สวก.) 

ผศ.ดร.สุรีพร  เกตุงาม 2,295,700.-   

4 ชุดโครงการการพัฒนา
กระบวนการผลิตและการ
ประยุกต์ใช้ข้าวเม่าเพื่อ
ประโยชน์เชิงสุขภาพ ปีท่ี 2 
ประกอบด้วย(สวก.) 

ผศ.ดร.วิริยา  พรมกอง 2,899,428.-   

4.1 โครงการย่อยที่ 1 การศึกษา
สารออกฤทธิ์ชีวภาพในข้าวเม่า 

ผศ.ดร.เอกสิทธ์ิ  อ่อนสอาด    

4.2 โครงการย่อยที่ 2 การพัฒนา
กระบวนการผลิตข้าวเม่า 

ผศ.ดร.วิริยา  พรมกอง    

4.3 โครงการย่อยที่ 3 การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากข้าวเม่า 

ดร.อภิญญา  เอกพงษ์    

5 จ้างที่ปรึกษาโครงการจัดทํา
แผนบริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
จังหวัดหนองบัวลําภู(จังหวัด
หนองบัวลําภู) 

ดร.นรินทร  บุญพราหมณ์ 2,000,000  

6 จ้างที่ปรึกษาโครงการจัดทํา
แผนบริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
จังหวัดอํานาจเจริญ(จังหวัด
อํานาจเจริญ) 

ดร.นรินทร  บุญพราหมณ์ 1,995,000.-  

7 จ้างที่ปรึกษาโครงการจัดทํา
แผนบริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
จังหวัดยโสธร (จังหวัดยโสธร) 

ดร.นรินทร  บุญพราหมณ์ 1,994,000.-  



 
 

36 
 

ลําดับที่ ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย 
 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

ประเภทโครงการ 
โครงการเดิม
สิ้นสุดปี 2557 

โครงการใหม่ 
ปี 2557 

8 จ้างที่ปรึกษาโครงการจัดทํา
แผนบริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
จังหวัดบุรีรัมย์(จังหวัดบุรีรัมย์) 

ดร.นรินทร  บุญพราหมณ์ 1,990,000.-  

9 จ้างที่ปรึกษาโครงการจัดทํา
แผนบริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
จังหวัดศรีสะเกษ (จังหวัด
บุรีรัมย์) 

ดร.นรินทร  บุญพราหมณ์ 1,995,000.-   

10 โครงการ Dam development 
and environmental conservation 
in the Mekong River basin-
Ecosystem services by dam 
reservoirs (ประเทศญี่ปุ่น) 

รศ.ดร.ทวนทอง  จุฑาเกตุ 345,545.-   

11 การพัฒนาสายพันธุ์พริกท่ีมี
ความคงตัวทางพันธุกรรมของ
ลักษณะตัวผู้เป็นหมัน (สวทช.) 

ดร.บุบผา  ใจเที่ยง 1,724,000.-   

12 การฟอร์มแผ่นฟิล์มของแป้ง
ข้าวเก่า (สวทช.) 

ดร.วชิราพรรณ์  บุญญาพุทธิพงศ์ 300,000.-  

13 การวิจัยและส่งเสริมการ
ควบคุมโรคและแมลงศัตรูผัก
โดยชีววิธีเพื่อผลิตพืชผัก
ปลอดภัยในพื้นที่ภาค
ตะวันออกเฉียงตอนล่าง (วช.) 

ผศ.ดร.ยุวดี  ชูประภาวรรณ 1,510,400.-  
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ผลงานทางวิชาการที่มีการตีพิมพ์เผยแพร่ 
  การเผยแพร่ผลงานในประชุมวิชาการระดับชาติ  
ลําดับที่ ชื่อ-สกุล  

อาจารย์และนักวิจัยประจํา  
ชื่อผลงาน ประเภทผลงาน( ) การประชุมวิชาการ 

 (ชื่องานประชุม ครั้งที่ วันที/่เดอืน/ปี โดยหนว่ยงานใดจัด) บทความ
วิจัย 

บทความ
วิชาการ 

1 ทวนทอง  จุฑาเกตุ การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ในการเรียนด้วยวิธี
จัดตารางสอนแบบปรกติและแบบต่อเนื่อง 
กรณีศึกษารายวิชาชีววิทยาประมง 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีและมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ์ 

  ประชุมวิชาการเกษตร    5-7 ก.พ.57 

2 Ariyapom Pongrat,Teerapong 
Boonprok 

Induced Mutation in Physic Nut 
(Jatropha curcas L.) by Gamma 
Irradiation 

  การประชุมวิชาการ งา ทานตะวัน ละหุ่ง คําฝอย และสบู่ดํา
แห่งชาติ ครั้งที่ 6   5-7 สิงหาคม 2556 

3 อริยาภรณ์ พงษ์รัตน,์อรวรรณ รักสงฆ,์ธีระ
พันธ์ บัญญัติรัชต,ธีระพงษ์  บุญปรก
,อิทธิพล  ขึมภูเขียว 

ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบผลผลิตกับ
ผลผลิตของสบู่ดํา (Jatropha curcas L.) 

  การประชุมวิชาการ งา ทานตะวัน ละหุ่ง คําฝอย และสบู่ดํา
แห่งชาติ ครั้งที่ 6  5-7 สิงหาคม 2556 

4. อิทธิพล  ขึมภูเขียว,  

อริยาภรณ์  พงษ์รัตน์ 

ความดีเด่นของลูกผสมชั่วที่ 1 ของ
องค์ประกอบผลผลิต และผลผลิตของงา 
(Sesamum indicum L.) 

  การประชุมวิชาการ งา ทานตะวัน ละหุ่ง คําฝอย และสบู่ดํา
แห่งชาติ ครั้งที่ 6  5-7 สิงหาคม 2556 

5 อิทธิพล  ขึมภูเขียว,  

อริยาภรณ์  พงษ์รัตน์ 

ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบผลผลิตกับ
ผลผลิตของงา (Sesamum indicum L.) 

  การประชุมวิชาการ งา ทานตะวัน ละหุ่ง คําฝอย และสบู่ดํา
แห่งชาติ ครั้งที่ 6  5-7 สิงหาคม 2556 
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ลําดับที่ ชื่อ-สกุล  
อาจารย์และนักวิจัยประจํา  

ชื่อผลงาน ประเภทผลงาน( ) การประชุมวิชาการ 
 (ชื่องานประชุม ครั้งที่ วันที/่เดอืน/ปี โดยหนว่ยงานใดจัด) บทความ

วิจัย 
บทความ
วิชาการ 

6 ศรีสวัสดิ์  ขันทอง,กมลวรรณ  เรียบร้อย
,ธีรยุทธ  ตู้จินดา และสุรีพร  เกตุงาม 

การประเมินลักษณะต้านทานโรคไหม้ในข้าว
เหนียวหอมสายพันธุ์ปรับปรุงที่มี QTLs 

ต้านทานโรคไหม้บนโครโมโซม 1 และ 11 

  การประชุมวิชาการข้าวแห่งชาติ ครั้งที่ 3  11-13 กันยายน 
2557 

7 ธนาธิป  ทาปลัด,ศิริภา กออินทร์ศักดิ์,ธีร
ยุทธ ตู้จินดา และสุรีพร  เกตุงาม 

การค้นหา QTLs ควบคุมลักษณะต้านทานโรค
ไหม้ในข้าวสายพันธุ์ IR57514 

  การประชุมวิชาการข้าวแห่งชาติ ครั้งที่ 3  11-13 กันยายน 
2557 

รวม 7   
การเผยแพร่ผลงานในประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  
 

ลําดับที่ ชื่อ-สกุล  
อาจารย์และนักวิจัยประจํา  

ชื่อผลงาน ประเภทผลงาน( ) การประชุมวิชาการ 
 (ชื่องานประชุม ครั้งที่ วันที/่เดอืน/ปี โดยหนว่ยงานใดจัด 

ประเทศใด) 
บทความ

วิจัย 
บทความ
วิชาการ 

1 ดร.จรุงจิต กรุดพันธ ์ Short Ichtyological Field Survey from 
the Freshwater Z one of Kra Buri River, 
Anadaman coat,Southern Thailand 

 

  Asian Fish Biodiversity Conference 2014 ประเทศ 
Malaysia  10-14 ก.พ.57 

2 ดร.ชัยวุฒิ กรุดพันธ์ Diversity and distribution pattern of 
the Pangasiid Catfishes (Pangasiidae) 
from the mouth of Mun River and 
adjacent area 

  Asian Fish Biodiversity Conference 2014 ประเทศ 
Malaysia  10-14 ก.พ.57 
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ลําดับที่ ชื่อ-สกุล  
อาจารย์และนักวิจัยประจํา  

ชื่อผลงาน ประเภทผลงาน( ) การประชุมวิชาการ 
 (ชื่องานประชุม ครั้งที่ วันที/่เดอืน/ปี โดยหนว่ยงานใดจัด 

ประเทศใด) 
บทความ

วิจัย 
บทความ
วิชาการ 

3 ผศ.ดร.วิริยา  พรมกอง Replacing of Roasting Process by 
Fluidized Bed Drying Technique For 
Yong-Flatten Rice Process 

  19th International Drying Symposium (IDS 2014) 
ประเทศ France  23-27 ส.ค.57 

รวม 3   
 งานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติ  
 
ลําดับที่ ชื่อ-สกุล  

อาจารย์และนักวิจัยประจํา (ตําแหน่ง
ทางวิชาการ) 

ชื่อผลงาน ประเภทผลงาน( ) การประชุมวิชาการ 
ชื่อวารสารที่ตีพิมพ์/ ปีที่พิมพ์/ฉบับที่พิมพ์/วันเดือนปีที่

ตีพิมพ์/หน้าที่ลงพิมพ์/ 
บทความ

วิจัย 
บทความ
วิชาการ 

1 นิตยา ภูงาม,ผศ.ดร.วีรเวทย์ อุทโธ และฤ
ทธิรงค์  พฤฑฒิกุล 

 

การศึกษาการเปลี่ยนแปลงน้ําหนักของบรรจุ
ภัณฑ์ฟิล์มพลาสติกเนื่องจากการดูดซับไขมัน
จากข้าวกล้องงอกและข้าวฮางงอกในระหว่าง
การเก็บรักษา   

  วิทยาศาสตร์การเกษตร ปีที่ 44 ฉบับที่ 3 (พิเศษ) เดือน
กันยายน-ธันวาคม 2556 หน้า 299-302 

2 ผศ.ดร.วีรเวทย์  อุทโธ,ดร.เรวัติ  ชัยราช 
และอุไรวรรณ แสงหัวช้าง 

การพัฒนาต้นแบบฉลากแบบฉลาด เพื่อบอก
ถึงระดับความแข็งแรงของเมล็ดพันธุ์ข้าวที่เก็บ
รักษาภายใต้สภาวะการเจริญของแมลง

  วิทยาศาสตร์การเกษตร ปีที่ 44 ฉบับที่ 3 (พิเศษ) เดือน
กันยายน-ธันวาคม 2556 หน้า 526-529 

3 ผศ.กาญจนา บันสิทธิ์ และรศ.ธีระพล  บัน
สิทธิ์ 

คุณค่าของกากงาดําดิบ   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 16 
ฉบับที่ 2 เดือนพฤษภาคม-สิงหาคม 2557 หน้า 47-54 

รวม 3   
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งานวิจัยที่ได้รบัการตีพิมพ์ในวารสารวชิาการระดับนานาชาต ิ 
 
ลําดับที่ ชื่อ-สกุล  

อาจารย์และนักวิจัยประจํา  
ชื่อผลงาน ประเภทผลงาน( )  

ชื่อวารสารที่ตีพิมพ์/ ปีที่พิมพ์/ฉบับที่พิมพ์/วันเดือนปีที่
ตีพิมพ์/หน้าที่ลงพิมพ์/ชื่อประเทศ 

บทความ
วิจัย 

บทความ
วิชาการ 

1 Jittra Singthong, Ratchadaporn 
Oonsivilai, Jirawan Oonmetta-aree 
and Suwayd Ningsanond 

Bioactive Compounds and 
Encapsulation of Yanang (Tiliacora 
triandra) Leaves 

  African Journal of Traditional Complementary and 
Alternatiye Medicines (AJTCAM) ฉบับที่ 11 เล่มที่ 3 
เดือนมีนาคม 2014 หน้า 76-84 

2 Weerawate UTTO Factors affecting release of ethanol 
vapour in active modified atmosphere 
packaging systems for horticultural 
products 

  Maejo International Joumal of Science and 
Technology ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 วันที่ 21 เมษายน 2557 หน้า 
75-85 

3 Jittra Singthong,Jirawan Oonmetta-
aree 

Stability of encapsulated Yanang 
leaves (Tiliacora triandra) extract with 
calcium alginate hydrogel beads 

  The 5th International Conference on Natural 
Products for Health and Beauty ในวันที่ 6-8 พฤษภาคม 
2557    

4. นนทกรณ์  อุรโสภณ Improvements of Vaginal Atrophy 
without Systemic Side Effects after 
Topical Application of Pueraria mirifica, 
a phytoestrogen-rich herb, in 
Postmenopausal Cynomolgus 
Macaques 

  60 ฉบับที่ 3 เดือน April 21, 2014 

รวม 4   
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ผลงานสร้างสรรค์/สิ่งประดิษฐ์ที่ได้รับการจะทะเบียนอนุสิทธิบัตรและสิทธิบัตร 

ลําดับที่ ชื่อ-สกุล 
 ชื่อผลงาน ประเภทผลงาน( ) ประเภทสิทธิบตัร เลขที ่ วันที่ออกให ้สร้างสรรค ์ สิ่งประดิษฐ์ อนุสิทธิบัตร สิทธิบัตร 

1 รศ.ดร.กิตติ  วงส์พิเชษฐ ท่อสอยมะขามฝักตรง   9312 30 ตุลาคม 
2557 

       
 
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรคท์ี่นําไปใช้ประโยชน ์ 

ลําดับที่ ชื่อ-สกุลของอาจารย์และนักวิจัยประจํา ชื่อผลงาน 
ประเภทผลงาน( ) สรุปวัตถุประสงค์และ/หรือ

ข้อเสนอแนะการใช้ประโยชน์ที่ 
ระบุไว้ในผลงาน 

ลักษณะการใช้
ประโยชน์ 

หน่วยงานนําไปใช้
ประโยชน์ 

วิจัย สร้างสรรค์ 
1 ผศ.ดร.บญุส่ง  เอกพงษ ์ การคัดเลือต้นตดตระกูล

มะเขือต้านโรคเหี่ยวเขียว 
(Ralstonia solanacearum) 
ในการผลิตเมล็ดพันธุ์มะเขอื
เทศลูกผสมชั่วที่ 1 

 การพาณิชย ์ การพาณิชย ์ หจก.ลัคกี้ ซีดส์ 
อโกร 

2 ดร.นรินทร  บญุพราหมณ ์ จ้างที่ปรึกษาโครงการจดัทํา
แผนบริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
จังหวดัหนองบวัลําภู 

  เชิงสาธารณะ จังหวดั
หนองบัวลําภู 

3 ดร.นรินทร  บญุพราหมณ ์ จ้างที่ปรึกษาโครงการจดัทํา
แผนบริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
จังหวดัอํานาจเจริญ 
 

  เชิงสาธารณะ จังหวดั
อํานาจเจริญ 

4. ดร.นรินทร  บญุพราหมณ ์ จ้างที่ปรึกษาโครงการจดัทํา   เชิงสาธารณะ จังหวดัยโสธร 
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ลําดับที่ ชื่อ-สกุลของอาจารย์และนักวิจัยประจํา ชื่อผลงาน 
ประเภทผลงาน( ) สรุปวัตถุประสงค์และ/หรือ

ข้อเสนอแนะการใช้ประโยชน์ที่ 
ระบุไว้ในผลงาน 

ลักษณะการใช้
ประโยชน์ 

หน่วยงานนําไปใช้
ประโยชน์ 

วิจัย สร้างสรรค์ 
แผนบริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
จังหวดัยโสธร 

5 ดร.นรินทร  บญุพราหมณ ์ จ้างที่ปรึกษาโครงการจดัทํา
แผนบริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรน้ําแบบบูรณาการ 
จังหวดับุรรีัมย ์

  เชิงสาธารณะ จังหวดับุรรีัมย ์

6 ผศ.ดร.ธนาทิพย์  แหลมคม จ้างที่ปรึกษาการศึกษาเพื่อ
พัฒนาปลาพื้นเมืองเป็นปลา
สวยงามเศรษฐกิจและช่วยลด
การเลี้ยงปลาซคัเกอร์ : 
กรณีศึกษาปลาข้างลาย 

    

7 ผศ.ดร.จิตรา  สิงห์ทอง สมบัติเชิงหน้าทีข่องแปง้แก่น
ตะวันและการพฒันา
ผลิตภัณฑ์ขนมปังเพื่อสขุภาพ 

 การพาณิชย ์ การพาณิชย ์ ร้านอารยี์ เบเกอรี่
เฮ้าส์ 

 
 
 
 
 
 
 
โครงการวิจัยที่ทําร่วมกับองค์กร หรือหนว่ยงานอืน่ 
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ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย 
หน่วยงาน 
ที่วิจัยร่วม 

งบประมาณ 
(บาท) 

ประเภทโครงการ 
โครงการเดิมต่อเนื่องถึงปี 

2557 
โครงการใหม่ ปี 

2557 
 การออกแบบซองควบคุมการปลอ่ยไอ

ระเหยเอทานอลด้วยแบบจําลองทาง
คณิตศาสตร์ซึ่งใช้ในบรรจุภัณฑ์หลังการ
เก็บเกี่ยวเชิงแอคทีฟของหอมแดงสดปอก
เปลือก 

ผศ.ดร.วีรเวทย์  อุทโธ สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย
(สกว.) 

480,000.-   

 สมรรถนะการให้ผลผลิต ลักษณะและ
คุณภาพซากของโคเนื้อลูกผสมพื้นเมือง x 
โลว์ไลน์แองกัสเมื่อขุนด้วยกากแป้งมัน
สําปะหลังหมัก (สก 

ดร.เรืองยศ  พิลาจันทร์ สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย
(สกว.) 

480,000.-   

 การปล่อยกุ้งก้ามกรามลงสู่แหล่งน้ํา
ธรรมชาติเพื่อเพิ่มผลผลิตทางการประมง : 
แนวทางในการบริหารจัดการและ
ผลกระทบที่อาจเกิดกับสิ่งแวดล้อม 

รศ.ดร.ทวนทอง  จุฑาเกตุ สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย
(สกว.) 

1,146,000.-   

  พัฒนางานวิจัยและการสนับสนุนงานวิจัย
เชิงพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี  ปีที่  (2 ปี) 

ผศ.ดร.วสุ  อมฤตสุทธิ์ สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย
(สกว.) 

2,000,000.-   

 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ข้าวตังจากข้าว
กล้องงอก 

ดร.อภิญญา  เอกพงษ์ อุทยานวิทยาศาสตร์/มอบ. 74,000.-   

 โครงการความร่วมมือเพื่อพัฒนานักวิจัย
และการวิจัยเพื่อพัฒนาพื้นที่จังหวัด
อุบลราชธานี ประกอบด้วย (สกว.) 

ดร.วรงศ์  นัยวินิจ สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย
(สกว.) 

2,000,000.-   

 โครงการย่อย 1 การพัฒนาแบบจาํลอง
ดัชนีแหล่งอาศัยที่เหมาะสมของกุ้งก้ามขน 
ซึ่งมีพฤติกรรมการเคลื่อนย้าย (เดินขบวน) 
ในเขตต้นน้ําลําโดมใหญ่ จังหวัด

รศ.ดร.ปราณีต งามเสน่ห์ สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย
(สกว.) 
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ชื่อโครงการวิจัย ผู้วิจัย 
หน่วยงาน 
ที่วิจัยร่วม 

งบประมาณ 
(บาท) 

ประเภทโครงการ 
โครงการเดิมต่อเนื่องถึงปี 

2557 
โครงการใหม่ ปี 

2557 
อุบลราชธานี เพื่อวางแผนการอนุรักษ์ 

 โครงการย่อย 2 การพัฒนาการผลิต
กะหล่ําปลีให้ได้มาตรฐานที่ดี ในเขตพื้นที่
ตอนใต้ของสาธาณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว : กรณีศึกษา การปลูก
กะหล่ําปลีในแขวงจําปาสัก 

ผศ.ดร.สุภาวดี  แก้วระหัน สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย
(สกว.) 

   

 โครงการย่อย 3 การสร้างเครือข่าย
สาธารณสุขและเครื่องมือเฝ้าระวังที่มี
ประสิทธิภาพสําหรับชุมชน จังหวัด
อุบลราชธานี ในการติดตามปัญหาการใช้
ยาสเตียรอยด์ 

ดร.นรินทร  บุญพราหมณ์ สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย
(สกว.) 

   

 โครงการย่อย 4 การพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการพัฒนางานวิจยัเชิง
พื้นที่จังหวัดอุบลราชธาน ี

นายนพพร  ตันติศิรินทร์ สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย
(สกว.) 

   

 การศึกษาชนิดพืชอาหารสัตว์และสาย
พันธุ์ข้าวโพดที่เหมาะสมสําหรับปลูกเพื่อ
เลี้ยงโคนมในเขตภาคอีสานตอนใต้ (ดัช
มิลล์ จํากัด) 

ผศ.ดร.กังวาน  ธรรมแสง อุทยานวิทยาศาสตร์/บ.ดัชมิลล์ จํากัด 688,850.-   
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รางวัลนักวิจัยและโครงการวิจัยดีเด่นประจําปี 2557 
 ภาควิชาพืชไร่ได้รับรางวัลผลงานวิจัยดีเด่น มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจําปี 2556 ด้านผลงานวิจัย
นวัตกรรม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรีพร เกตุงาม และคณะฯ ได้รับรางวัลผลงานวิจัยดีเด่น มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ประจําปี 2557 ด้านผลงานวิจัยนวัตกรรมดีเด่น เรื่อง "ข้าวเจ้าหอมวาริน (Jasmine IR57514)" เมื่อ
วันที่ 18 กรกฎาคม 2557 ณ อาคารเทพรัตนสิริปภา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ทางคณะเกษตรศาสตร์ได้จัดงาน
แสดงความยินดี ณ ห้องประชุมวรพงษ์ สุริยภัทร ในวันพฤหัสบดีที่ 24 กรกฎาคม 2557  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัยกับหน่วยงานต่างๆ 
 
 รศ.ดร.วัชรพงษ์ วัฒนกูล เป็นตัวแทนมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เข้าร่วมประชุมไทย-ลาว ประจําปีที่
เมืองอัตตะปือ สปป.ลาว ซึ่งมีตัวแทนกระทรวงต่างประเทศทั้งสองประเทศเข้าร่วม สืบเนื่องจากคณะ
เกษตรศาสตร์ ได้ดําเนินโครงการพัฒนาสถานีวิจัยบาเจียง และกําลังดําเนินโครงการพัฒนาห้องปฎิบัติการโรคปลา
และห้องปฎิบัติการอาหาร สัตว์ ที่เวียงจันทร์  ระหว่างวันที่ 28 - 30 มิถุนายน 2557 
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 รศ. ดร. ทวนทอง จุฑาเกตุ โครงการ “Informing the design of fish passes to mitigate the 
impact of dams on fish migrations in the Lower Mekong Basin” ภายใต้ Memorandum of 
Agreement กับ WorldFish Center (ร่วมด้วย มหาวิทยาลัยแห่งชาติลาว และ the International Center for 
Environmental Management) ระหว่างเดือนตุลาคม 2557 ถึง กันยายน 2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

        
 
          อาจารย์ชัยวุฒิ กรุดพันธ์ เป็นวิทยากรอบรมบุคลากร MRC จาก 4 ชาติสมาชิก ในหัวข้อ-training 
workshop on the fish larvae-sampling and identification กรุงพนมเปญ เมื่อวันที่  7-11 กรกฎาคม 2557 
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กลยุทธ์ที่ 4.  พัฒนาและสนับสนุนงานบริการวิชาการที่เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการเกษตร ความมั่นคงทาง
อาหารและพัฒนาชุมชน ทั้งในและต่างประเทศ 

เป้าประสงค์ : มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกการบริหารงานบริการวิชาการที่สามารถยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชนในเขตอีสานใต้และอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ําโขง 

มาตรการ 
             4.1*พัฒนาระบบและกลไกการบริหารงานบริการวิชาการให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดการบูรณาการ  
                  กับการวิจัยและการเรียนการสอน 
             4.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนภาคธุรกิจอุตสาหกรรม ภาค 
                 ประชาสังคมทั้งในและต่างประเทศ  เพื่อการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและ  
                  สังคม 
            4.3 สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานด้านเกษตรและพัฒนาชุมชนในระดับท้องถิ่นและสากล 

            4.4 พัฒนาระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศ 
            4.5 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรระยะสั้นที่ยืดหยุ่นมีคุณภาพและสอดคล้องกับความต้องการของ  
                ชุมชนและภาคสว่นต่าง ๆ  

โครงการบริการวิชาการที่ได้รับงบประมาณสนับสนนุจากงบประมาณแผ่นดนิ 
                   คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้ให้บริการวิชาการแก่ชุมชน ประจําปีงบประมาณ 
2557  ซึ่งได้รับงบประมาณสนับสนุนจากงบประมาณแผ่นดินจํานวน 14  โครงการ  งบประมาณ 2,789,400 บาท 
(สองล้านเจ็ดแสนแปดหมื่นเก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน) มีผู้เข้าร่วมจํานวน 161,399 คน   

ตารางที่  8  โครงการบริการวิชาการที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากงบประมาณแผน่ดิน 
ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ (บาท) ผู้เข้ารับบริการ 

แผ่นดิน รายได้ 
1 การจัดการความรู้ด้านการเกษตร เพื่อ

โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนตํารวจ
ตระเวนชายแดน 

นายรักเกียรติ  
แสนประเสริฐ 

           
99,000.00  

  ครูและนักเรียนและ
ผู้ปกครอง โรงเรียน
ตํารวจตระเวนชายแดน
บ้านห้วยฆ้อง หมู่ที่ 5 
ตําบลป่าก่อ อําเภอชานุ
มาน จังหวัด
อํานาจเจริญ 41 คน 

2 การปลูกเลี้ยงกล้วยไม้เชิงพาณิชย์ (รุ่นที่ 4) ผศ.ดร.กาญจนา  
รุ่งรัชกานนท์ 

          
100,000.00  

  เกษตรกรและ
ประชาชนทั่วไป 
30 คน 

3 การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากปลาท้องถิ่น ดร.ปัญณ์   
พรหมโชติ 

           
90,000.00 

   กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
แปรรูปสัตว์น้ํา กลุ่ม
แม่บ้าน เกษตรกร 
นักศึกษาและผู้สนใจ
ทั่วไป ในจังหวัด
อุบลราชธานีและ
จังหวัดใกล้เคียง 60 คน 
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ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ (บาท) ผู้เข้ารับบริการ 
แผ่นดิน รายได้ 

4 การเพาะเห็ดฟางโรงเรือน ผศ.ดร.ยุวดี   
ชูประภาวรรณ 

100,000.00   เกษตรกรผู้มีอาชีพเพาะ
เห็ด ครูเกษตร รวมทั้ง
เจ้าหน้าที่เกษตรใน
หน่วยงานขององค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
31 คน 

5 การอบรมเชิงปฏิบัติการถ่ายทอดเทคโนโลยี
การผลิตยางพาราในพื้นที่ปลูกยางใหม่ รุ่นที่ 
10 

นายประสิทธ์ิ  
กาญจนา 

180,000.00   เกษตรกรที่เป็นสมาชิก
ของสํานักงานกองทุน
สงเคราะห์การทําสวน
ยางในเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง และกําลังจะ
เปิดกรีดยางในปี 2557 
2. กลุ่มเครือข่ายผู้ปลูก
ยางพาราในเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง นักศึกษาที่
ลงทะเบียนเรียนวิชา
หลักการผลิตยาง
ธรรมชาติ299 คน 

6 โครงการค่ายเกษตรสําหรับเยาวชน นายวันชัย   
อินทิแสง 

200,000.00   นักเรียน  74  คน 

7 โครงการเกษตรอีสานใต้ ดร.นรินทร   
บุญพราหมณ์ 

1,000,000.00   บุคคลทั่วไปในเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่างพื้นที่ 4 จังหวัด 
ได้แก่ จังหวัด
อุบลราชธานี จังหวัด
ยโสธร จังหวัด
อํานาจเจริญ และ
จังหวัดศรีสะเกษ 
155,903 คน 

8 โครงการเปิดฟาร์มและห้องปฏิบัติการ นายศุภกร  สีสันต์ 200,000.00   นักเรียน นักศึกษา 
คณะครู อาจารย์ และ
ประชาชนทั่วไป 
โดยเฉพาะในพื้นที่
บริการ 8 จังหวัด ซึ่ง
ได้แก่ จังหวัด
อุบลราชธานี, ศรีสะ
เกษ, อํานาจเจริญ, 
ยโสธร, สุรินทร์, 
บุรีรัมย์, ร้อยเอ็ด และ
นครพนม 3,500 คน 
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ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ (บาท) ผู้เข้ารับบริการ 
แผ่นดิน รายได้ 

9 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจําปี 2557 

ดร.นรินทร   
บุญพราหมณ์ 

150,000.00   นักวิจัย นักศึกษา 
บุคลากรในสายงาน 
รวมถึงผู้สนใจด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
จากท่ัวประเทศ 
ค่าลงทะเบียน - บุคคล
ทั่วไป ๘๐๐ บาท/ราย 
- นิสิตนักศึกษา ๔๐๐ 
บาท/ราย - บุคลากรใน
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ไม่เสีย
ค่าลงทะเบียน 120 คน 

10 โครงการอาสาร่วมพัฒนาชุมชนและสอน
น้องหาปลา 

ผศ.ดร.สุภาวดี  
แก้วระหัน 

200,000.00   นักเรียนโรงเรียนตํารวจ
ตระเวนชายแดน และ
ประชาชนในชุมชนรอบ
โรงเรียน 100 คน 

11 เพิ่มศักยภาพการผลิตผักเศรษฐกิจด้วยการ
จัดการดิน และปุ๋ยจากผลประเมินความอุดม
สมบูรณ์ดินและการสูญเสียไปกับผลผลิต ใน
อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธาน ี

นางสาวนพมาศ  
นามแดง 

115,400.00   เกษตรกรผู้ปลุกผัก
เศรษฐกิจในเขตพื้นที่
อําเภอวารินชําราบ 
จังหวัดอุบลราชธานี 30 
คน 

12 สวนศิลป์กินได้ปีท่ี 2 ดร.เรวัติ  ชัยราช 190,000.00   เกษตรกร นักเรียน
โรงเรียนเครือข่าย 
มอ.บ 24 แห่ง และ
ประชาชนทั่วไป614  
คน 

13 เสวนาการเพิ่มผลผลิตข้าวอินทรีย์ "ทํา
อย่างไรให้เป็นต้น" 

ดร.สุกัญญา   
คลังสินศิริกุล 

110,000.00   กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูก
ข้าว จ.ศรีสะเกษ จ.
อุบลราชธานี  75  คน 

14 การอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง "การสร้างสวน
ไม้ผลยุคใหม่ รุ่นที่ 8 

ดร.ทินน์   
พรหมโชติ 

55,000.00   เกษตรกร ข้าราชการ 
ผู้สนใจในด้านการปลูก
ไม้ผลในเขตจังหวัด
อุบลราชธานีและ
จังหวัดใกล้เคียง 26  
คน 
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โครงการค่ายเกษตรสําหรับเยาวชน รุ่นที่ 14, 26-30 พฤษภาคม 2557 ณ คณะเกษตรศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การปลูกเลี้ยงกล้วยไม้เชิงพาณิชย์ รุ่นที่ 4 ณ คณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลัยอุบลราชธานี,  
22-24 สิงหาคม 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานเกษตรอีสานใต้ ประจําปี 2557 ณ คณะเกษตรศาสตร์ 
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โครงการบริการวิชาการที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก 
                คณะเกษตรศาสตร์ได้รับงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกในการดําเนินงานด้านการบริการวิชาการ
แก่สังคม จํานวน  4 โครงการ จํานวนงบประมาณ 6,942,545.00 บาท (หกล้านเก้าแสนสี่หมื่นสองพันห้าร้อยสี่สิบ
ห้าบาทถ้วน) มีผู้เข้าร่วมจํานวน 95 คน 
 
ตารางที่  9  โครงการบริการวิชาการที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก 

ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้เข้ารับบริการ แผ่นดิน แหล่งทุน
ภายนอก 

1 การพัฒนากลุ่มเกษตรกรปลูกผักและผลไม้เพื่อ
ยกระดับมาตรฐานการผลิตสินค้าเกษตรของ
ราชอาณาจักรกมัพูชา 

รศ.ดร.วัชรพงษ์  
วัฒนกูล 

 3,504,912.00 กลุ่มเกษตรกรปลูก
ผักและผลไม้ 
จํานวน 8 คน 

2 การเพาะเลี้ยงปลานิลแดงให้แก่สาธารณรัฐ
โมซัมบิก 

ผศ.ดร.ธนาทิพย์  
แหลมคม 

 496,497.00 ผู้บริหาร   5  คน 

3 การเพาะเลี้ยงปลานิลแดงให้แก่สาธารณรัฐ
โมซัมบิก 

ผศ.ดร.ธนาทิพย์  
แหลมคม 

 2,259,340.00 เจ้าหน้าท่ีผู้
ปฏิบัติการ   
10  คน 

 รวมทั้งสิ้น   6,942,545.00  

                  

                                                                                  
                อาจารย์และนักวิชาการคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จัดอบรมมาตรฐานการผลิต
สินค้าเกษตร ให้แก่เกษตรกรชาวกัมพูชา เมืองเสียมเรียบ ประเทศกัมพูชา ได้รับสนับสนุนงบประมาณจาก สพร. 
กระทรวงต่างประเทศ โดยมี รศ.ดร. วัชรพงษ์ วัฒนกูล เป็นหัวหน้าโครงการ โครงการดังกล่าวได้รับความสนใจจาก
สื่อมวลชนกัมพูชา กระทรวงต่างประเทศของไทยและกัมพูชาจัดว่าโครงการดังกล่าวเป็นการเช่ือมความ สัมพันธ์อันดี
ระหว่างสองประเทศ  สิงหาคม 2557 
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              การอบรมโครงการเพาะเลี้ยงปลานิลแดงสําหรับผู้บริหารจากสาธารณรัฐ โมซัมบิก ระหว่างวันที่ 24 
มีนาคม - 11 เมษายน 2557 ดําเนินการอบรมโดย คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สนับสนุน
งบประมาณโดย สํานักงานความร่วมมือเพื่อพัฒนาระหว่างประเทศ กระทรวงการต่างประเทศ (International 
training program on "Red tilapi) 

 
 
กลยุทธ์ที่ 5    ศึกษา ค้นคว้า รวบรวม ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการเกษตรและ 
                 วิถีชุมชน 
เป้าประสงค์ : อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการเกษตร ประมงและอุตสาหกรรมเกษตรและ 
                 วิถีชุมชน 
มาตรการ 

5.1 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิด
การบูรณาการกับการวิจัย การเรียนการสอน และกิจกรรมนักศึกษา  

5.2 ศึกษา ค้นคว้า วิจัย รวบรวมและเผยแพร่องค์ความรู้และภมูิปัญญาด้านศลิปวัฒนธรรม  
ขนบธรรมเนียมและประเพณ ีโดยเน้นในชุมชนท้องถิ่นอีสานใต้ภูมิภาคลุ่มน้ําโขง 

5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาและบุคลากรตระหนักถึงคุณค่าของขนบธรรมเนียม 
ประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นตลอดจนรู้เท่าทันวัฒนธรรมของประเทศต่างๆ 

การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
คณะเกษตรศาสตร์จัดโครงการ/กิจกรรม ดําเนินงานบริหารงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมให้มี

ประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดการบูรณาการกับการวิจัย การเรียนการสอน และกิจกรรมนักศึกษา จํานวน 10 โครงการ 
จํานวนงบประมาณ 1,225,000 บาท (หนึ่งล้านสองแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) มีผู้เข้าร่วมจํานวน 3,360 คน มี
รายละเอียด ดังนี้  
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ตารางที่  10  โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับงบประมาณแผ่นดิน 
ลําดับ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

(บาท) 
ว/ด/ป ผู้เข้าร่วม 

สถานที่ 
1 โครงการแข่งขันการตีกองเส็ง ผศ.ดร.สุภาวดี  

แก้วระหัน 
75,000  9 พ.ย.56 ชุมชนที่มีกลุ่มกลองเส็งใน

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
,นักศึกษา ประชาชนทั่วไป 
150 ทีม 

2 อบรมใจใฝ่ธรรมนําชีวี ผศ.ศรีประไพ  
ธรรมแสง 

95,000  มิ.ย.57 นักศึกษามหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี200 คน 

3 ต้นไม้ของพ่อ นายรักเกียรติ  
แสนประเสริฐ 

95,000 4,11 มิ.ย.57 นักเรียน นักศึกษา และ
บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
500 คน 

4 ความปลอดภัยทางอาหาร ของ
แมลงกินได้ 

ดร.สุกัญญา  
คลังสินศิริกุล 

75,000 26 ก.ย.2557 ประชาชน กลุ่มเกษตรกร 
ผู้ประกอบการค้าแมลง 
นักเรียน อาจารย์โรงเรียน
ในจังหวัดอุบลราชธานี 
และศรีสะเกษ 60 คน 

5 วัฒนธรรมการจับปลาของ
ชาวประมงริมสองฝั่งแม่น้ําโขง
ไทย-ลาว 

ผศ.ดร.
กาญจนา  
พยุหะ 

100,000  1 ต.ค.56-30 
ก.ย.57 

- 

6 ภูมิปัญญาและบทบาทของสตรีใน
การทําประมงพื้นบ้านในบริเวณ
แม่น้ํามูลตอนล่าง 

ผศ.ดร.ธนา
ทิพย์   
แหลมคม 

95,000 1 ต.ค.56- 
30 ก.ย.57 

-  

7 โครงการอนุรักษ์กล้วยไม้สกุลม้า
ว่ิง 

ผศ.ดร.
กาญจนา   
รุ่งรัชกานนท์ 

300,000  1-10 พ.ย.56, 
8 ส.ค.57, 
18-19 ส.ค.57 

นักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชนทั่วไป 670 คน 

8 แปลงไม้ผลพื้นเมืองเพื่อการ
อนุรักษ์และการพัฒนาพันธุกรรม 
ปีท่ี 2 

ดร.ทินน์  
พรหมโชติ 

80,000  1 ต.ค.56-30 
ก.ย.57 

- 

9 โครงการอนุรักษ์พันธุ์บัว ผศ.ศรีประไพ  
ธรรมแสง 

250,000  18 ส.ค., 
13-14 ก.ย.57 

- 

10 บุญคูณลาน ผศ.ดร.สุภาวดี  
แก้วระหัน 

60,000 17-18 ม.ค.57 นักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชนทั่วไป 320 คน 
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การแข่งขันกองเส็ง งานเกษตรอีสานใต้ ม.อุบล  ในวันที่ 9 พฤศจิกายน 2556 

 
 คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ "การทําดอกบัวและใบบัวแห้ง" โดย 
ดร.สุภา จุฬคุปต์ และ ผศ.อรัญญา วรชาติอุดมพงศ์ จากคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญญบุรี วันที่ 13-14 กันยายน 2557 โดยมีผู้เข้าร่วมการอบรม 40 คน จัดโดย โครงการอนุรักษ์พันธ์ุบัว โดยมี 
ผศ.ศรีประไพ ธรรมแสง เป็นหัวหน้าโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงการบุญคูณลาน ปี 2557 ณ วัดบ้านแฮ ตําบลคําขวาง อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี  
17-18 มกราคม 2557 
 
ศึกษา ค้นคว้า วิจัย และรวบรวม เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนในการเผยแพร่องค์ความรู้
และภูมิปัญญาด้านศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมและประเพณี ในภูมิภาคลุ่มน้ําโขง และอาเซียน 
 คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้เข้าร่วมโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี  ซึ่งได้การศึกษาและรวบรวมองค์ความรู้ของกล้วยไม้
สกุลม้าว่ิง  แปลงไม้ผลพ้ืนเมืองเพื่อการอนุรักษ์และการพัฒนาพันธุกรรม ปีที่ 2 อนุรักษ์พันธ์ุบัว ให้แก่หน่วยงาน
ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา และประชาชนทั่วไป เห็นคุณค่า
และความสําคัญของทรัพยากรทางชีวภาพในท้องถิ่น  
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ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีโครงการหรือกิจกรรมที่ดําเนินการหรือร่วมดําเนินการ 
ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้เป็นอย่างดี 
เช่น โครงการภูมิปัญญาและบทบาทของสตรีในการทําประมงพื้นบ้านในบริเวณแม่น้ํามูลตอนล่าง โดยมีการ
รวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานของสตรี การรวบรวมภูมิปัญญาของสตรีในการทําประมงพื้นบ้าน บทบาทการมีส่วนร่วมของ
สตรีในกิจกรรมต่างๆ ของการประมงพื้นบ้าน และการตัดสินใจในการคัดเลือกและจัดสรรชนิดปลา โดยทําการ
สัมภาษณ์สตรีในบริเวณแม่น้ํามูลตอนล่าง จํานวน 3 อําเภอ ได้แก่ อําเภอโขงเจียม อําเภอสิรินธร และอําเภอ
พิบูลมังสารหาร 
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 ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาและบุคลากรตระหนักถึงคุณค่าของขนบธรรมเนียมประเพณี มีสุนทรียภาพ

ทางศิลปะ และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น และนานาชาติ 
 คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้มีโครงการศึกษาวัฒนธรรมการจับปลาของชาวประมง
ริมสองฝั่งแม่น้ําโขงไทย-ลาว ซึ่งได้นํานักศึกษาเข้าร่วมโครงการสํารวจข้อมูล ได้มีโอกาสพูดคุยกับชาวประมงซึ่ง
ประกอบอาชีพนี้มาเป็นเวลานา จะมีทักษะและความรู้ในเรื่องเกี่ยวกับพฤติกรรมการกินอาหารของปลาในแม่น้ํา
โขงหลายๆ ชนิด เพื่อจะประยุกต์ใช้ในการคัดเลือกอาหารที่เหมาะสมสําหรับการเลี้ยงปลาบางชนิดในแม่น้ําโขงที่
ลดจํานวนลงอย่างมากและหลายชนิดใกล้จะสูญพันธ์ุ 
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กิจกรรมมือเรียวเกี่ยวรวง ณ แปลงฝึกทดลองคณะเกษตรศาสตร์ โดยนักศึกษาและบุคลากร คณะเกษตรศาสตร์ 
และคณะอื่นๆ ร่วมมือลงแขกเกี่ยวข้าวและมีกิจกรรมการประกวดการทําป่ีจากตอซังข้าวและรับ ประทานอาหาร
เที่ยงร่วมกัน, 22 พฤศจิกายน 2557 
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กลยุทธ์ที่ 6. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาลใช้ข้อมูลเป็นฐานในการตัดสินใจโดยพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารและพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาบริหารจัดการโดยการลด
การพึ่งพาภาครัฐและส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรและพลังงาน 

 
เป้าประสงค์ : ระบบบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล 
 
มาตรการ 
           6.1*พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล   

                6.1.1 กําหนดวิสัยทัศน์/ กลยุทธ์ในการพัฒนาคณะให้สอดคล้องกับมหาวิทยาลัยและถา่ยทอดสู่การ  
                       ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  

               6.1.2 กระจายอํานาจบริหาร และจัดให้มีระบบติดตามผลการปฏิบัติงาน  
               6.1.3 การบริหารจัดการที่ตอบสนองต่อผู้รับบริการและผูม้ีสว่นได้ส่วนเสีย  
               6.1.4 ปรับปรุงและจัดทํามาตรฐานการปฏิบัติงานของกระบวนการที่สร้างคุณค่าและกระบวนการ  
                       สนับสนุน  
          6.2 ทบทวนและปรบัปรุงโครงสร้าง กรอบอัตรากําลังของส่วนงานและหน่วยงานภายในให้เหมาะสม  

          6.3 ปรับปรุงระบบงบประมาณและการเงินให้มีเสถียรภาพ มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้   
               โดยปรับปรุงระบบสารสนเทศทางการเงิน และบัญชี ใหถู้กต้องครบถ้วน เป็นปัจจุบัน และสามารถใช้ 
               ในการตัดสินใจเพื่อการบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

         6.4 พัฒนาประสิทธิภาพการกํากับติดตามและประเมินผลการดาํเนินงานของบุคคลและหนว่ยงานภายใน  
              คณะ 
             6.4.1 พัฒนาระบบและกลไกการตรวจสอบภายในระดับคณะ  
             6.4.2 พัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงให้มีประสิทธิภาพ  
             6.4.3 พัฒนาระบบและกลไกการติดตามประเมินผลการปฏบัิติงานของผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ  
             6.4.4  กํากับติดตามการดําเนนิงานตามแผนกลยุทธ์และมาตรการ 
             6.4.5 พัฒนาระบบและกลไกการกํากับ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติ  
                    ราชการ การประกันคุณภาพภายในและการประกันคุณภาพภายนอก 
             6.4.6 พัฒนาระบบและกลไกการกํากับ ติดตามประเมินผลทีม่ีต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและ 
                    สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ รวมทั้งการให้บรกิารด้านต่างๆ เพื่อให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ 
          6.5 พัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารและการตัดสินใจ  
          6.6 มกีารประเมินประสิทธิภาพและความปลอดภัยของระบบสารสนเทศและประเมินความพึงพอใจของ  
               ผูใ้ช้ข้อมูลอย่างต่อเนื่อง 
          6.7 พัฒนาระบบการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกองค์กรที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการ  
               ถา่ยทอดนโยบาย แผนงาน ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ตลอดจนการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของคณะ  
               เกษตรศาสตร์ 
         6.8พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้บูรณาการสู่การปฏิบัติงานประจํา 
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        6.9 ปรับปรุงกายภาพ ระบบสาธารณูปโภค เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของนักศึกษาและบุคลากร 
       6.10 ส่งเสริมและสร้างจิตสํานึกการอนุรักษ์สิ่งแวดลอ้มและพลังงาน เพิ่มพ้ืนที่สีเขียว 
      6.11 สนับสนุนการขยายรูปแบบความร่วมมือธุรกิจการเกษตรกับภาคเอกชนเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ของ        
             นักศึกษาและลดการพึ่งพาภาครัฐ 

การบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล   
 คณะเกษตรศาสตร์ได้พัฒนา และส่งเสริมการบริหารจัดการในองค์องค์อย่างมีธรรมมาภิบาล โดย
คณะกรรมการประจําคณะฯมีการรายงานผลการดําเนินงานผ่านระบบสารสนเทศของคณะฯ (Management 
Information System) ตามประเด็นมาตรการ ดังนี้   
  1.1 กําหนดนโยบายเชิงรุกในการถ่ายทอดวิสัยทัศน์/กลยุทธ์ และนําจุดแข็งของคณะไปสู่การ
พัฒนาการดําเนินงานทุกระดับอย่างเป็นรูปธรรม  
  1.2 กระจายอํานาจบริหาร กํากับติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบและเป็น
รูปธรรม  
  1.3 กําหนดนโยบายเชิงรุกในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้ตอบสนองต่อผู้รับบริการและ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย     
  1.4 ปรับปรุงและจัดทํามาตรฐานการปฏิบัติงานของกระบวนการที่สร้างคุณค่าและกระบวนการ
สนับสนุน   
  1.5 มีการจัดการความรู้เพื่อมุ่งสู่สถาบันแห่งการเรียนรู้  
 
พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้บูรณาการสู่การปฏิบัติงานประจํา โดยปรับปรุงระบบการรวบรวม
และจัดเก็บข้อมูลให้สามารถใช้ร่วมกันทั้ง 
         คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อรับการ
ตรวจการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก  ซึ่งได้แต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาขึ้น 
เพื่อดําเนินงานพัฒนาตัวบ่งชี้คุณภาพและจัดเตรียมข้อมูลเพื่อรองรับการตรวจประเมิน  ซึ่งคณะเกษตรศาสตร์
ได้รับตรวจประเมินการศึกษาภายนอกรอบที่ 1โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สม
ศ.) ปีการศึกษา 2546  ในระหว่างวันที่ 10 – 11 พฤษภาคม 2547 มีผลการประเมินตนเอง ได้คะแนนเท่ากับ 
3.80 (คะแนนเต็ม 5)  อยู่ในระดับดี   และได้รับการตรวจประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 2  โดยสํานักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ปีการศึกษา 2549  ในระหว่างวันที่ 12 – 14 มีนาคม 
2550  มีผลการประเมินตนเอง ได้คะแนนเท่ากับ  4.69  (คะแนนเต็ม 5)  อยู่ในระดับดีมาก   ซึ่งในปีการศึกษา 
2555 คณะฯ  ได้รับตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ในระหว่างวันที่ 17-18 มิถุนายน 2556  มีผลการประเมิน 
ได้คะแนนเท่ากับ 4.75  (คะแนนเต็ม 5) อยู่ในระดับดีมาก  และในปีการศึกษา 2556  คณะฯ ได้รับการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษา  ระหว่างวันที่ 21-23 กรกฏาคม 2557   มีผลการประเมินได้คะแนนเท่ากับ 4.72  
(คะแนนเต็ม5) อยู่ในระดับ ดีมาก  แสดงรายละเอียดได้ดังนี้ 
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องค์ประกอบคุณภาพ 
ปีการศึกษา 2555 ปีการศึกษา 2556 

คะแนน ผลการประเมนิ คะแนน ผลการประเมนิ 

องค์ประกอบที่  1  ปรัชญา ปณิธาน 
วัตถุประสงค์ และแผนดําเนินการ 

5.00 ดีมาก 4.00 ดี 

องค์ประกอบที่ 2  การเรียนการสอน 4.41 ดี 4.15 ดี 

องค์ประกอบที่  3  กิจกรรมการพัฒนานิสิต
นักศึกษา 

5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 4 การวิจัย 5.00 ดีมาก 4.46 ดี 

องค์ประกอบที่ 5 การบริการวิชาการ 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 6 การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

4.00 ดี 4.67 ดี 

องค์ประกอบที่ 7 การบริหารจัดการ 5.00 ดีมาก 4.69 ดี 

องค์ประกอบที่ 8  การเงินและงบประมาณ 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 

องค์ประกอบที่  9  การประกันคุณภาพ 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองค์ประกอบ 4.72 ดีมาก 4.74 ดีมาก 

 
ระบบและกลไกการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
  คณะเกษตรศาสตร์มีระบบและกลไก นโยบาย โครงสร้างการบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุม
ภายในของหน่วยงานโดยมีการรายงานผลต่ที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะ และมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง 
เพิ่มลดประเด็นที่จะก่อให้เกิดความเสี่ยง  
 
ปรับปรุงกายภาพ ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของนักศึกษาและบุคลากร 
 คณะเกษตรศาสตร์ได้ดําเนินการปรับปรุงกายภาพ ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการโดยทําความ
สะอาดถังพักน้ําบนอาคาร เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของนักศึกษาและบุคลากร นอกจากนี้ยังได้ดําเนินการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์เพื่อเพิ่มความสวยงามให้กับอาคารสถานที่ ห้องน้ํา ที่จอดรถ โรงอาหาร ต่างๆ เป็นต้น 
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ส่งเสริมและสร้างจิตสาํนึกการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อมและประหยัดพลังงาน รวมทั้งเพิ่มพื้นทีส่ีเขียวและลดภาวะ
โลกร้อน  
  คณะเกษตรศาสตร์ออกมาตรการกํากับการใช้เครื่องพิมพ์ ของคณะเพื่อรณรงค์ให้คณาจารย์และ
บุคลากรมีส่วนร่วมในการช่วยกันประหยัด ลดค่ใช้จ่าย เช่น ค่ากระดาษ และหมึกพิมพ์ นอกจากนี้ยังมีการรณรงค์
เรื่องการประหยัดพลังงานไฟฟ้า และมีการปรับปรุงภูมิทัศน์ในพื้นที่ของคณะเพื่อเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวและลดสภาวะ
โลกร้อน 
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กลยุทธ์ที่ 7. พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรมนุษย์ที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ โดยให้บุคลากรมีวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้ 
เพื่อการทํางานได้เต็มตามศักยภาพอย่างมีความสุข โดยพัฒนาระบบสมรรถนะของบุคลากรและผู้บริหาร
ทุกระดับ สร้างเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพให้บุคลากร ส่งเสริมและสนับสนุนความก้าวหน้าของ
บุคลากร และการจัดการความรู้เพื่อนําไปสู่การปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

  
เป้าประสงค์ : บุคลากรทํางานได้เต็มตามศักยภาพอย่างมีความสุข 
 
มาตรการ 
         7.1 *พัฒนาระบบและกลไกการบริหารงานบุคคลให้มีประสทิธิภาพ โปร่งใส เป็นธรรม  
         7.2 *พัฒนาสมรรถนะบุคลากร จัดให้มีระบบการถ่ายทอดตัวช้ีวัดขององค์กรสู่ระดับบุคคล และระบบการ  
               ประเมินผลการปฏิบัติงานแบบมุ่งผลสัมฤทธ์ิ  
         7.3 *พัฒนาผู้บริหารทุกระดับให้มีสมรรถนะด้านการบริหารโดยยึดหลักธรรมภิบาล และทันต่อการ  
               เปลี่ยนแปลง  
        7.4  *ส่งเสริมและสนบัสนุนให้บุคลากรมีความก้าวหน้าตามสายงาน โดยการเพิ่มพูนคุณวุฒิและ  
              ประสบการณ์  
        7.5  *สร้างเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพเพื่อให้บุคลากรทํางานในองค์กรอย่างมีความสุข  
        7.6  *ส่งเสริมและสนบัสนุนการจัดการความรู้เพื่อนําไปสู่การปฏิบัติ  
        7.7 *ส่งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพ และยกย่อง เชิดชูเกียรติบุคลากรที่เป็นแบบอย่างที่ดี 

พัฒนาระบบและกลไกการบริหารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส เป็นธรรม  
 คณะเกษตรศาสตร์ได้ดําเนินงานพัฒนาระบบและกลไกการบริหารบุคลากรที่ โดยการประชุมช้ีแจง 
จัดทําแผนบริหารบุคลกร การจัดสรรงบประมาณ ทุนสนับสนุนการพัฒนาตนเอง การลาศึกษาต่อ เพิ่มพูนความรู้
ของบุคลากร ในรูปแบบคณะกรรมการชุดต่างๆ เพื่อให้การดําเนินงานมีประสิทธิภาพ มีความโปร่งใส และเป็น
ธรรม 
พัฒนาสมรรถนะบุคลากร  
           คณะเกษตรศาสตร์ได้จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อทําความเข้าในในแผนกลยุทธ์/การถ่ายทอดตัวช้ีวัด
ขององค์กรสู่ระดับบุคคล/การอบรมเชิงปฏิบัติการเพิ่มสมรรถนะที่จําเป็นต่อการปฏิบัติการ มีการจัดทําโครงการ
เตรียมความพร้อมนักศึกษา และบุคลากรเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เมื่อวันที่ที่ 30 สิงหาคม 2557 ณ อาคาร
เรียนรวม 5 หอ้ง 5103 โดยมี ดร.ศุภชัย วรรณเลิศสกุล ผู้เชี่ยวชาญด้านอาเซียนมาให้ความรู้ นอกจากนี้ยังได้เชิญ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกเข้าร่วมการประชุมระดมสมองเพื่อการพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์ ในหัวข้อเรื่อง “คุณ 
ลักษณะของบัณฑิตเกษตรที่พ่ึงประสงค์ของประชาคมอาเซียน” เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2557 ณ ห้องประชุมวรพงษ์ 
สุริยภัทร คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
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พัฒนาผู้บริหารทุกระดับให้มีสมรรถนะด้านการบริหารโดยยึดหลักธรรมภิบาลและทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
 คณะเกษตรศาสตร์ได้เป็นเจ้าภาพในการจัดประชุมคณบดีสาขาการเกษตรแห่งประเทศไทย ณ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เมื่อวันที่  25 เมษายน 2557 โดยผู้บริหารทุกระดับได้มีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยน
ข้อคิดเห็นทางด้านการบริหาร โดยยึดหลักธรรมาภิบาล และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

                                      
 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรมีความก้าวหน้าตามสายงาน  
สายวิชาการ 
ลําดับที่  ชื่อ-สกุล ความก้าวหนา้ แต่งตั้งเมื่อ 

1 อาจารย์ ดร.วีรเวทย์  อุทโธ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 5 พฤศจิกายน 2556 
2 อาจารย์ ดร.เอกสิทธ์ิ  อ่อนสอาด ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 5 พฤศจิกายน 2556 
3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรีพร  เกตุงาม รองศาสตราจารย์ 25 มีนาคม 2557 
4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อริยาภรณ์  พงษ์รัตน์ รองศาสตราจารย์ 18 สิงหาคม 2557 

 
สร้างเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพเพื่อให้บุคลากรทํางานในองค์กรอย่างมีความสุข  
 คณะเกษตรศาสตร์ได้ตระหนักและให้ความสําคัญกับบุคลากรทุกระดับ ในหน่วยงาน โดยจัดทําระบบ
และกลไก รวมถึงมีนโยบายที่จะพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานปฏิบัติงานอย่างมีความสุข มีสวิสดิการอย่างเหมาะสม 
และมีสวัสดิภาพความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน เช่น จัดทําระบบกล้องวงจรปิดดูแลความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน มีการฝึกซ้อมป้องกันอัคคีภัยในฟาร์ม การตรวจสุขภาพประจําปี การจัดแสดงความยินดีในโอกาสต่างๆ 
การช่วยเหลือสวัสดิการเมื่อเจ็บป่วย หรือบุคคลในครอบครัวเสียชีวิต เป็นต้น  
 
 



 

 

 
ส่งเสริมแ
 
แผนการ
การผลิต
ปฏิบัติงา
 
ส่งเสริมจ
 
การจัดมอ
 
 
 
 

และสนับสนุน
คณะเกษตร

รดําเนินงาน เ
บัณฑิต การวิ

าน  

จรรยาบรรณวิ
คณะเกษตร

อบรางวัลยกย

นการจัดการค
รศาสตร์ได้ดํา
พ่ือส่งเสริมแล
วิจัย การบริก

วิชาชีพ และ
รศาสตร์ได้จัด
ย่องเชิดชู/ต้น

ความรู้เพื่อนํา
าเนินการจัดท
ละสนับสนุนใ
ารวิชาการแล

ยกย่อง เชิดชู
ดทําโครงการ 
แบบ ในด้านก
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าไปสู่การปฏบิั
ทําคําสั่งแต่งต้ั
ให้บุคลากรทุก
ละงานด้านทํา

ชเูกียรติบุคลา
ยกย่อง เชิดช

การปฏิบัติงาน

บติั 
ต้ังคณะกรรมก
กระดับมีการจ
านุบํารุงศิลปว

ากรที่เป็นแบบ
ชูเกียรติบุคลา
น ในช่วงงานวั

การจัดการคว
จัดการจัดการ
วัฒนธรรม เพื

บอย่างที่ดี  
ากร ผ่านทาง
วันปีใหม่ 

วามรู้ มีการจั
รความรู้ร่วมกั
พ่ือนําไปประย

งเว็บไซต์ของค

 

จัดประชุมวาง
กัน ทั้งในด้าน
ยุกต์ใช้ในการ

คณะฯ และมี

 

ง
น
ร

มี
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ลําดับที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง/สังกัด รางวัลยกย่องเชิดชู หน่วยงานผู้มอบ 

1 ผศ.ดร.บุญส่ง  เอกพงษ์ ผู้ ช่ วยศาสตราจารย์/
ภาควิชาพืชสวน 
คณะเกษตรศาสตร์ 
 

บุคลากรดี เด่น  ระดับคณะ 
ประเภทข้าราชการ ด้านการ
เรียนการสอน/การวิจัย 

คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี

2 ผศ.ดร.กาญจนา  พยุหะ ผู้ ช่ วยศาสตราจารย์/
สาขาวิชาประมง 
คณะเกษตรศาสตร์ 
 

- บุคลากรดีเด่น ระดับคณะ 
ประ เภทข้ า ร าชกา ร  ด้ าน
บริการวิชาการ/ทํานุฯ 
- บุคลากรดีเด่น ระดับ
มหาวิทยาลัย ประเภทวิชาการ 

- คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี
- มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี

3 ผศ.ดร.วิริยา  พรมกอง ผู้ช่วยศาสตราจารย์/
สาขาวิชาอุตสาห กรรม
เกษตร คณะ
เกษตรศาสตร์ 

บุคลากรดี เด่น  ระดับคณะ 
ประเภทพนักงานมหาวิทยาลัย 
ด้านการเรียนการสอน/การ
วิจัย 

คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี

4 อ.ชัยวุฒิ  กรุดพันธ์ อาจารย์/ 
สาขาวิชาประมง 
คณะเกษตรศาสตร์ 

บุคลากรดี เด่น  ระดับคณะ 
ประเภทพนักงาน ด้านบริการ
วิชาการ/ทํานุฯ 

คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี

5 นางลักขณา  จําเริญ นักวิชาการพัสดุชํานาญ
การ/คณะเกษตรศาสตร์ 

บุคลากรดี เด่น  ระดับคณะ 
ประเภทข้าราชการวิชาชีพ
เฉพาะ เชี่ยวชาญเฉพาะ และ
ท่ัวไป ด้านการให้บริการ 

คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี

6 นายรักเกียรติ แสนประเสริฐ นักวิชาการเกษตร
ชํานาญการพิเศษ 

บุคลากรดี เด่น  ระดับคณะ 
ประเภทข้าราชการวิชาชีพ
เฉพาะ เชี่ยวชาญเฉพาะ และ
ท่ัวไป ด้านพัฒนางาน 

คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี

7 นายนันทวัฒน์  ชูสกุล ช่างเครื่องคอมพิวเตอร์
ป ฏิ บั ติ ง า น / ค ณ ะ
เกษตรศาสตร์ 

บุคลากรดี เด่น  ระดับคณะ 
ประ เภทพนั ก ง านวิ ช าชี พ
เฉพาะ เชี่ยวชาญเฉพาะ และ
ท่ัวไป ด้านการให้บริการ 

คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี

8 นางอุไรวรรณ บัวสอน พนักงานธุรการระดับ 3 /
คณะเกษตรศาสตร์ 

บุคลากรดี เด่น  ระดับคณะ 
ประเภทลูกจ้างประจํา ด้าน
การให้บริการ 

คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี

9 นายวิชัย คงบุญ พนักงานห้องปฏิบั ติการ
ระดับ 3 คณะเกษตรศาสตร์  

บุคลากรดี เด่น  ระดับคณะ 
ประเภทลูกจ้างประจํา ด้าน
พัฒนางาน 

คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี
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สารสนเทศ 
คณะเกษตรศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
ด้านกา
1. นักศึก
 
เป็นนักศึ
 

ตารางที่ 
 

ระดับปริ
-วิทยาศา
สาขาเกษ
-วิทยาศา
สาขาปร
-วิทยาศา
สาขาเทค
ระดับปริ
-วิทยาศา
สาขาเกษ
 

ารผลิตบัณ
กษาเขา้ใหม่ ปี

 ในปีการศึก
ึกษาระดับปริ

แผนภูมิ

1 แสดงจําน

หลักสูตร 

ริญญาตร ี
าสตรบัณฑิต    
ษตรศาสตร์ 
าสตรบัณฑิต    
ะมง 
าสตรบัณฑิต    
คโนโลยีการอาห
ริญญาโท 
าสตรมหาบัณฑิ
ษตรศาสตร์ 

ส
ฑิต 
ป ี2557   
กษา  2557 ค
ริญญาตรีจํานว

มิที่ 3   แสดงจ

นวนนักศึกษาใ

ปริญญ
ตรี 

      225 

      44 

      
หาร 

39 

ต       

ร

ระดับปริญญ

ส่วนที่ 3

คณะเกษตรศา
วน 287 คน ร

จํานวนนักศึก

ใหม่ ปีการศกึ

ปี 255

ญา ปริญญา
โท 

- 

- 

- 

6 

ระดับปริญญาโท
23, 8%

ญาตรี

จํานวนนั
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3 ข้อมูลส

าสตร์ รับนักศึ
ระดับปริญญา

กษาใหม่ปีการ
 

กษา 2556-2

56* 

ปริญญา
เอก 

ร

- 2

- 

- 

- 

ระ

ระดับปริญญาโท

นกัศึกษาใหม่ปกี

สารสนเท

ศึกษา เข้าศึกษ
าโท 23 คน แล

รศึกษา 2557

2557 จําแนก

รวม ปริญญา
ตรี 

225 200 

44 39 

39 48 

6  

ะดับปริญญาเอก
1, 0%

ระดบั

การศึกษา 2557

ทศ 

ษาในทุกหลักส
ละระดับปรญิ

7 จําแนกระดั

ตามสาขาวิช

ปี 2557

า ปริญญา
โท 

- 

- 

- 

9 

ระดับปรญิ
287, 9

บปริญญาเอก

7

สูตรทั้งสิ้นจําน
ญญาเอก จํานว

ดับการศึกษา 

ชา/ระดับการศึ

7* 

ปริญญา
เอก 

รว

- 20

- 39

- 48

- 9

ญญาตรี
2%

นวน 311 คน
วน 1 คน 

 

ศกึษา 

รวม
ท้ังสิ้น เพ

/ม 

00 425 

9 83 

8 87 

9 15 

 

น 

การ
พิ่มขึ้น
/ลดลง 

-25 

-5 

+9 

+3 



 

 

-วิทยาศา
สาขาเทค
ทางการเ
ชนบท 
-วิทยาศา
สาขาเทค
ระดับปริ
-ปรัชญา
สาขาเกษ
-ปรัชญา
สาขาเทค

*ข้อมูลตัว
 

 

หลักสูตร 

าสตรมหาบัณฑิ
คโนโลยีสารสนเ
เกษตรเพื่อพัฒน

าสตรมหาบัณฑิ
คโนโลยีการอาห
ริญญาเอก 
ดุษฎีบัณฑิต    
ษตรศาสตร์ 
ดุษฎีบัณฑิต    
คโนโลยีการอาห
รวมท้ังสิ้น 

วเลข ณ ภาคกา
  

แผนภู

ปริญญ
ตรี 

ต      
เทศ
นา

 

ต      
หาร 

- 

     - 

      
หาร 

- 

308 
ารศึกษาที่ 1 ข

มิที่ 4  แสดง

0

50

100

150

200

250

300

350

ระดับ

3

ปี 255

ญา ปริญญา
โท 
12 

1 

- 

- 

19 
ของปีการศึกษา

งจํานวนนักศึก

บปริญญาตรี

308
287
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56* 

ปริญญา
เอก 

ร

- 

- 

1 

4 

5 3
 

กษาใหม่เปรยี
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับปริญญา

19 23

รวม ปริญญา
ตรี 

12  

1 - 

1 - 

4 - 

332 287

ยบเทียบกับปี

าโท ระดับปริ

53

ปี 2557

า ปริญญา
โท 
13 

1 

- 

- 

23 

ปการศึกษา 2

ญญาเอก

1

7* 

ปริญญา
เอก 

รว

- 13

- 1

- -

1 1

1 31

556-2557 

ปี 2556
ปี 2557 

รวม
ท้ังสิ้น เพ

/ม 

3 25 

 2 

 1 

 5 

11 643 

 

 

การ
พิ่มขึ้น
/ลดลง 

+1 

- 

-1 

+1 

-21 



 

 

2. จํานว
 
นักศึกษา
 

ระดับปริ
-วิทยาศา
-วิทยาศา
-วิทยาศา
สาขาเทค
ระดับปริ
-วิทยาศา
เกษตรศา
-วิทยาศา
สารสนเท
-วิทยาศา
สาขาเทค
ระดับปริ
-ปรัชญา
-ปรัชญา
สาขาเทค

วนนักศึกษาทั้
ในปีการศึกษ

าระดับปริญญ

หลักสู

ริญญาตรี 
าสตรบัณฑิต สา
าสตรบัณฑิต สา
าสตรบัณฑิต  
คโนโลยีการอาห
ริญญาโท 
าสตรมหาบัณฑิ
าสตร์ 
าสตรมหาบัณฑิ
ทศทางการเกษต
าสตรมหาบัณฑิ
คโนโลยีการอาห
ริญญาเอก 
ดุษฎีบัณฑิต สา
ดุษฎีบัณฑิต  
คโนโลยีการอาห

รวมทัง้

ั้งหมด ปีการ
ษา 2557 คณ

ญาตรีจํานวน 1

สูตร 

าขาเกษตรศาสต
าขาประมง 

หาร 

ต สาขา

ต สาขาเทคโนโ
ตรเพื่อพัฒนาชน
ต  
หาร 

าขาเกษตรศาสต

หาร 
งสิ้น 

แผนภูมิที่

ระ

ศึกษา 2557 
ณะเกษตรศาส
1,105 คน ระ

ภาคป

ตร์ 814
126
165

โลยี
นบท 

ตร์ 

1,10

 5  แสดงจําน

ะดับปริญญาโท
92, 8%
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ตร์ มีจํานวนน
ดับปริญญาโท

ปริญญา
ปกติ โครงการ

พิเศษ

4 - 
6 - 
5 - 

 
 

 

 

 
 

05 0 

 
นวนนักศึกษา

ท

นักศึกษาในทุก
ท 92 คน และ

ตรี 
ร รวม 

814 
126 
165 

 
 

 

 

 
 

1,105 

าทั้งหมดปีกา

ระดับปริญญา
เอก 15,1%

กหลักสูตรทั้งส
ะระดับปริญญ

ปริญญา
โท 

- 
- 
- 

 
33 

53 

6 

- 
- 

92 

ารศึกษา 255

ระด
1

สิ้นจํานวน 1,
ญาเอก จํานวน

ปริญญา
เอก 

- 
- 
- 

 
- 

- 

- 

9 
6 

15 

7  

ดับปริญญาตรี
1,105, 91%

212 คน เป็น
น 15 คน 

รวม 

814 
126 
165 

 
33 

53 

6 

9 
6 

1,212 

 

 

น



 

 

3. จํานว
 
นักศึกษา
ซึ่งมีผู้สําเ
 

หลักส

วิทยาศาสตรบั
เกษตรศาสตร์ 
วิทยาศาสตรบั
ประมง 
วิทยาศาสตรบั
เทคโนโลยีการ
วิทยาศาสตรมห
สาขาเกษตรศา
วิทยาศาสตรมห
สาขาเทคโนโล
ทางการเกษตร
ชนบท 
วิทยาศาสตรมห
สาขาเทคโนโล
ปรัชญาดุษฎีบัณ
เกษตรศาสตร์ 
ปรัชญาดุษฎีบัณ
เทคโนโลยีการ

รวม

 

 

 

วนผูส้าํเร็จการ
ในปีการศึก

าระดับปริญญ
เร็จการศึกษา

สูตร ป

ัณฑิต สาขา

ัณฑิต สาขา

ัณฑิต สาขา
อาหาร 
หาบัณฑิต 
าสตร์ 
หาบัณฑิต 
ยีสารสนเทศ
รเพื่อพัฒนา

หาบัณฑิต 
ยีการอาหาร 
ัณฑิต สาขา

ัณฑิต สาขา
อาหาร 
ม 

0

50

100

150

200

250

รศึกษา  
ษา 2556 

ญาตรีจํานวน 
ทุกระดับการ

ปี 25
ปริญญา

ตรี 
ปริญ

โท
159 - 

40 - 

33 - 

- 3 

- 7 

- 3 

- - 

- - 

232 13

แผนภูมิที่ 6 

ระดับปริ

232

คณะเกษตรศ
1,100 คน ร
ศึกษารวมทั้งส

555 
ญญา
ท 

ปริญญา
เอก 
- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

- 
 

3 1 

 แสดงจํานว

รญญาตรี

2

170

70 

ศาสตร์มีจํานว
ระดับปริญญา
สิ้น 195  คน

 
รวม ปริญ

ต
159 12

40 2

33 2

3 -

7 -

3 -

1 -

- -

246 17

วนผู้สาํเร็จกา

ระดับปริญญา

13 2

วนนักศึกษาใน
าโท 104 คน 

ปี 2556
ญญา
ตรี 

ปริญญ
โท

25  

1  

4 - 

- 5 

- 18

- 1 

-  

- - 

70 24

รศกึษาปีการ

าโท ระดับ

24

นทุกหลักสูตร
และระดับปริ

6 
ญา ปริญญา

เอก 
- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

1 

รศึกษา 2555

บปริญญาเอก

1 1

รทั้งสิ้นจํานวน
ริญญาเอก จํา

 รวม
ทั้งสิ้รวม 

125 284

21 61

24 57

5 8 

18 25

1 4 

1 2 

- - 

195 441

-56  

ปี 2555
ปี 2556

น 1,220 เป็น
านวน 16 คน

ม
้น 

การ
เพ่ิมขึ้น
/ลดลง 

4 -34 

 -19 

 -9 

+2 

 +11 

-2 

- 

- 

1 -51 

 

 

น
น  



 

 

4. ภาวะ
 
เป็นผู้สําเ
คน จากก
2556 จํ
พบว่า บัณ
เป็นร้อยล
ตารางภา

วิทยาศาส
วิทยาศาส
วิทยาศาส
อาหาร 

ตารางภา

วิทยาศาส
วิทยาศาส
วิทยาศาส
อาหาร 

*  หมาย

 

ะการมงีานทาํ
- ในปีการศึ

เร็จการศึกษา
การสํารวจข้อ
จํานวนทั้งสิ้น 
ัณฑิตได้งานทํ
ละ 29.30 แล
าวะการมีงาน

หลักสูตร 

ตรบัณฑิต สาขาเก
ตรบัณฑิต สาขาป
ตรบัณฑิต สาขาเท

รวม 
าวะการมีงาน

หลักสูตร 

ตรบัณฑิต สาขาเก
ตรบัณฑิต สาขาป
ตรบัณฑิต สาขาเท

รวม 
ถึง ผูส้ําเร็จกา

       
ศึกษา 2556  
ระดับปริญญา
มูลภาวะการมี
170 คน  มีผู้

ทําจํานวน 107
ละเปรียบเทียบ
นทํา ปีการศึก

กษตรศาสตร์ 
ประมง 
ทคโนโลยีการ

นทํา ปีการศึก

กษตรศาสตร์ 
ประมง 
ทคโนโลยีการ

ารศึกษาระดับ

0

100

200

300

คณะเกษตรศ
าตรีจํานวน 1
มีงานทําของผู้
้ตอบแบบสําร
7  คน  คิดเป็
บกับภาวการณ
กษา 2555 

ผู้สําเร็จ
การศึกษา 

141 
39 
33 

213 
กษา 2556 

ผู้สําเร็จ
การศึกษา

(คน) 
125 
21 
24 

170 
บปริญญาตรทีี

ผู้สําเร็จการศึ

213

ปีการศึกษา 2

71 

ศาสตร์ มีผู้สํา
70 คน ระดับ
ผูส้ําเร็จการศกึ
รวจ จํานวนทั้
นร้อยละ  68
ณ์มีงานทําปีก

ผู้ตอบแบ

จํานวน 
(คน) 
133 
36 
32 

201 

ผู้ตอบ
แบบสอบถ

จํานวน
(คน) 

ร้

116 9
18 8
23 9

157 
ที่ได้งานทําหรือ

ศึกษา บั

170

2555 ปีกา

เร็จการศึกษา
บปริญญาโท 2
กษาภายใน 1
ั้งสิ้น  157  ค

8.15 และบัณฑ
ารศึกษาศึกษ

บบสอบถาม 

ร้อยละ

94.33 
92.31 
96.97 

  

ถาม บัณฑิ

้อยละ จํานว
(คน

92.80 79
85.71 12
95.83 16

 107
อประกอบอาชี

บณัฑิตมีงานทํา

182

ารศึกษา 2556

าในทุกหลักสูต
24 คน และระ
ปี จากผู้สําเร็

คน คิดเป็นร้อ
ฑิตที่ยังไม่ได้ง

ษา 2555 ดังนี้ 

บัณ

จํานวน
(คน) 
118 
33 
31 

182 

ฑติที่ได้งานทํา*

วน
น) 

ร้อยละ 

9 68.10 
2 66.67 
6 69.57 

7  
ชีพอิสระภายใ

107

ตรทั้งสิ้นจํานว
ะดับปริญญาเอ
ร็จการศึกษาใ
ยละ 92.35 ผ
งานทํา จํานว
้

ณฑิตที่ได้งานทํา

น อยล

83.
84.
93.

 

* บัณฑิตที่ยั
งานทํ

จํานวน
(คน) 
36 
6 
4 

46 
ใน 1 ปี  

วน 195  คน
อก จํานวน 1
นปีการศึกษา
ผลการสํารวจ
น 46 คน คิด

า* 

ละ 

69 
62 
94 

 

ยังไม่ได้
ทํา 
ร้อยละ

31.034
33.333
17.391

 

 

 

น 
 

า 
จ
ด



 

 

ด้านงบ

ต่างๆ จํา
งบประม
 

ปร
งบป

งบประม

งบประม

ร

 

 

บประมาณ 
ในปีงบประ

านวนทั้งสิ้น 3
าณเงินรายได้

ระเภท
ประมาณ 

าณแผ่นดิน 

าณรายได้ 

รวม 

แผนภูมิที่ 
 

1

1

2

 
มาณ 2557 ค

32,161,100.0
ด้จํานวน 14,0

งบปร

รับจัดสรร 

10,933,250.

13,280,300.

24,213,550.

 7  แสดงจําน

0.00

5,000,000.00

10,000,000.00

15,000,000.00

20,000,000.00

คณะเกษตรศา
00 บาท จําแน
096,500.00 บ

ระมาณปี 2556

เบิก

00 11,126

00 12,679

00 23,805

นวนงบประม

งบ

10,933,2

72 

าสตร์ ได้รับกา
นกเป็นงบประ
บาท 

6 

กจ่าย 

6,050.00 

9,011.50 

5,061.50 

 
 

 
 

มาณแผน่ดินจั

บจัดสรร

250.00

18

ปี 255

ารจัดสรรงบป
ะมาณแผ่นดิน

ร้อยละ
การ

เบิกจ่าย 
101.76 1

95.47 1

98.31 3

จดัสรรและเบิ

ง

11,126,

8,064,600.00

56 ปี 2

ประมาณในกา
น จํานวนทั้งสิ้

งบประม

รับจัดสรร 

18,064,600.00

14,096,500.00

2,161,100.00

กจ่ายประจํา

บเบิกจ่าย

050.00
1

2557

ารดําเนินงานต
้น 18,064,6

มาณปี 2557 

เบิกจ่

 13,401,7

 12,221,4

0 25,623,1

ปี 2556-255

13,401,700.00

ตามพันธกิจ 
600.00 บาท

ร้อ
ก

เบิาย 

700.00 74

426.33 86

126.33 79

 

57 

 

ท 

อยละ
การ
กจ่าย 
4.19 

6.70 

9.67 



 

 

 
ด้านบคุ

 
 
จํานวน 4
 

ภาควิช

ภาควิชาพื
ภาควิชาพื
ภาควิชาสั
สาขาวิชาป
สาขาวิชาอ
เกษตร 
รวมทั้งหม

ร้
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 

คลากร 
1. จําแนก
 สายวิชา
 ในปี 25

41 คน  พนักง

า/สาขาวิชา 

พืชไร่ 
พืชสวน 
ัตวศาสตร์ 
ประมง 
อุตสาหกรรม

มด 
้อยละ 

11,00

11,50

12,00

12,50

13,00

13,50

14,00

14,50

 8  แสดงจํา

กตามประเ
าการ 
57 คณะเกษ
งานมหาวิทยา

ปี
ข้าราชการ 

10 
13 
10 
4 

4 
41 

61.19 

00,000.00

00,000.00

00,000.00

00,000.00

00,000.00

00,000.00

00,000.00

00,000.00

านวนงบประม

เภทของปร

ตรศาสตร์ มีบ
าลัย 22 คน แ

ปงบประมาณ 2
พนักงาน

มหาวิทยาลัย 

  
4 
5 
4 

10 
23 

34.33 

งบจัดส

13,280,300

73 

มาณรายได้จัด

ระเภทบุคล

บุคลากรสายวิ
และ ลูกจ้างชั่ว

2556 
ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

รว

  10
  17
1 16
  8

2 16
3 67

4.48 100

สรร

0.00

14,096

ปี 2556
ัดสรรและเบกิ

ลากร 

วิชาการ จํานว
วคราว จํานวน

วม ข้าราชการ

0 10 
7 13 
6 10 
8 4 

6 4 
7 41 

0.00 62.12 

งบเบิก

1

6,500.00

ปี 2557
กจ่ายประจําปี

วนทั้งสิ้น 66 
น 3 คน  

ปีงบประมาณ
ร พนักงาน

มหาวิทยาลัย 

  
3 
5 
4 

10 
22 

33.33 

กจ่าย

12,679,011.5

1

ป ี2556-255

คน จําแนกเป็

ณ 2557 
ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

  
  
1 
  

2 
3 

4.55 1

0

12,221,426.33

 
7 

ป็นข้าราชการ

เพิ่มขึ้น/
ลดลงรวม 

10 0 
16 -1 
16 0 
8 0 

16 0 

66 -1 
00.00   

3

 

ร

/



 

 

แผนภูมิที
          
 

แผนภูมิที
          
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่  9 แสดงจํา
        ลูกจ้า

ที่  10   แสด
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พ
มห

2

ลู

1

2

3

4

5

านวนบุคลาก
งประจาํและล

งจํานวนบุคล
นักงานมหาวิท

พนักงาน
หาวิทยาลัย
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ลูกจ้างชั่วคราว 
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ข้าร
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ทยาลัย และลู

ลูกจ้างประจํา
39, 29%

จํานวนบ

ราชการ

41 41

ปีงบประมาณ

74 

557 จําแนกต
าว 

าการประจําปี
ลูกจ้างชั่วครา

บุคลากรประ

พนักงานมหาวิท

23 2

ณ 2556 ปี

ตามประเภทข

ป 2556-2557
าว 

ะจําป ี 2557

ยาลัย ลกู

22

ปงีบประมาณ 

ข้าราชการ  พ

7 จําแนกตาม

ข้า
6

7

กจ้างชั่วคราว

3 3

2557

พนักงานมหา

มประเภทข้าร

าราชการ
64,47%

 
าวิทยาลัย  

 
ราชการ   
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สํานักงานไ
ฝึกทดลอง
ห้องปฏิบติั
กลาง 
สํานักงาน
เลขานุการ
รวมทั้งหม

ร้อยละ
 

 
แผนภูมิที
          
 
 
 
 
 
 

สายสนบัสน

  ในปี 25
ารจํานวน 23 

าน ข้าราชกา

ไร่
งและ
ติการ 12 

ร 11 

มด 23 
ะ 31.94 

ที่  11  แสดง
          พนกั

นุนวิชาการ 

557 คณะเกษ
คน พนักงาน

ปีงบป
าร พนักงาน

มหาวิทยาลัย

5 

1 

6 
8.33 

งจํานวนบุคล
กงานมหาวิท
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10

20

30

40

ข้าร

2

ษตรศาสตร์ มี
นมหาวิทยาลัย

ระมาณ 2556

ย 
ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

1 

2 

3 
4.17 

ากรสายสนบั
ยาลัย ลกูจ้าง

ราชการ พนัก

23 23

ปีงบประม

75 

มีบุคลากรสาย
ย 6 คน และ ล

ลูกจ้าง 
ประจํา 

รวม

34 52

6 20

40 72
55.56 100.0

บสนุนประจําปี
งประจาํและลู

กงานมหาวิทยาลัย

6 6

มาณ 2556

ยสนับสนุนวิช
ลูกจ้างประจาํ

ข้าราชการ 

12 

11 
23 

0 32.39 

ป ี2556-255
ลูกจ้างชั่วครา

ลูกจ้างชั่วคราว

3 3

ปีงบประมา

าการ จํานวน
าและชั่วคราว 

ปีงบประม
พนักงาน

มหาวิทยาลัย 

5 

1 
6 

8.45 

7 จําแนกตาม
าว 

ลูกจ้างปร

40

ณ 2557

นทั้งสิ้น 72 คน
จํานวน 43 ค

มาณ 2557 
ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

ลูกจ้
ประ

1 33

2 6 
3 39

4.23 54.9

มประเภทขา้ร

ะจํา

0 39

น จําแนกเป็น
คน  

้าง 
จํา 

รวม 

3 51 

20 

9 71 
93 100.00 

 

ราชการ   

 

น

เพิ่มขึ้น/
ลดลง 

-1 

- 

-1 



 
 

76 
 

 
2. จําแนกตามระดับการศึกษา  

 
สายวิชาการ 

  ในปี 2557 คณะเกษตรศาสตร์  มีบุคลากรสายวิชาการ จํานวนทั้งสิ้น 67 คน  จําแนกตามระดับ
การศึกษาเป็นระดับปริญญาตรีจํานวน  1 คน   ปริญญาโท 14 คน และ ปริญญาเอกจํานวน 52 คน  
 

ภาควิชา/สาขา/หน่วยงาน/ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 
(คน) (คน) (คน) (คน) 

ภาควิชาพืชไร ่   2 8 10 
ภาควิชาพืชสวน   3 14 17 
ภาควิชาสัตวศาสตร์ 1 4 11 16 
สาขาวิชาประมง   3 5 8 
สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร   2 14 16 
รวม 1 14 52 67 
ร้อยละ  1.49 20.90 77.61 100.00 

 

 
 
 

แผนภูมิที่  12   แสดงจํานวนบุคลากรสายวิชาการประจําปี 2557  จาํแนกตามระดบัการศึกษา 
 

 
 
 
 

12 3
4

3 2

8

14
11

5

14

ภาควิชาพืชไร่ ภาควิชาพืชสวน ภาควิชาสัตวศาสตร์ สาขาวิชาประมง สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก



 
 

77 
 

 
  สายสนบัสนุนวิชาการ 
  ในปี 2557 คณะเกษตรศาสตร์ มีบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ จํานวนทั้งสิ้น 71 คน จําแนกตาม
ระดับการศึกษาเป็นระดับตํ่ากว่าปริญญาตรีและปริญญาตรีจํานวน 64 คน ปริญญาโท 7 คน 
 

หน่วยงาน ตํ่ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท รวม 
(คน) (คน) (คน) (คน) 

สํานักงานไร่ฝึกทดลองและห้องปฏิบัติการกลาง 30 17 5 52 
สํานักงานเลขานกุาร 4 13 2 19 
รวมทั้งสิ้น 34 30 7 71 
ร้อยละ  47.89 42.25 9.86 100.00 

 

 
แผนภูมิที่  13    แสดงจํานวนบุคลากรสายสนับสนนุประจําปี 2557  จําแนกตามระดับการศึกษา 

 3. จําแนกตามตําแหน่งวิชาการ 
   - ในปี 2557 คณะเกษตรศาสตร์มีบุคลากรสายวิชาการ จํานวนทั้งสิ้น 67 คน จําแนกตาม
ตําแหน่งทางวิชาการ ตําแหน่งอาจารย์ จํานวน 34 คน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จํานวน 22 คน    รองศาสตราจารย์ 
จํานวน    11 คน  

ภาควิชา/สาขา ปี 2556 ปี 2557 
อาจารย์ ผศ. รศ. รวม อาจารย์ ผศ. รศ. รวม 

ภาควิชาพืชไร ่ 8 2 10 6 4 10 
ภาควิชาพืชสวน 9 5 2 16 9 6 2 17 
ภาควิชาสัตวศาสตร์ 9 4 3 16 9 4 3 16 
สาขาวิชาประมง 4 2 2 8 4 2 2 8 
สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร 14 2 16 12 4 16 

รวม 36 21 9 66 34 22 11 67 
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